 „დანართი №2
საჯარო სამართლის იურიდიული პირის მიერ ბიუჯეტის, საშტატო ნუსხისა და სახელფასო ფონდის საქართველოს ფინანსთა სამინისტროსთან შეთანხმების ფორმა

საჯარო სამართლის იურიდიული პირის დასახელება

ცხრილი №1

ბიუჯეტის შეთანხმება
ათასი ლარი
	დასახელება
	მთლიანი ბიუჯეტი

	
	სულ
	მათ შორის

	
	
	სახელმწიფო ბიუჯეტი
	კანონმდებლობით ნებადართული სხვა (საკუთარი) შემოსავლები

	ნაშთი პერიოდის დასაწყისისათვის
	0.0
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	შემოსულობები
	0.0
	0.0
	0.0

	შემოსავლები
	0.0
	0.0
	0.0

	მ.შ. საბიუჯეტო სახსრები
	0.0
	 
	 

	მ.შ. საკუთარი შემოსავლები
	0.0
	 
	 

	    გრანტები
	0.0
	 
	 

	    სხვა შემოსავლები
	0.0
	 
	 

	არაფინანსური აქტივების კლება
	0.0
	 
	 

	ფინანსური აქტივების კლება (ნაშთის გამოკლებით)
	0.0
	 
	 

	ვალდებულებების ზრდა
	0.0
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	გადასახდელები
	0.0
	0.0
	0.0

	ხარჯები
	0.0
	0.0
	0.0

	შრომის ანაზღაურება
	0.0
	0.0
	0.0

	მ.შ. თანამდებობრივი სარგო
	0.0
	 
	 

	მ.შ. დანამატი
	0.0
	 
	 

	მ.შ. წოდებრივი სარგო
	0.0
	 
	 

	მ.შ. კომპენსაცია
	0.0
	 
	 

	მ.შ. პრემია
	0.0
	 
	 

	საქონელი და მომსახურება
	0.0
	 
	 

	პროცენტი
	0.0
	 
	 

	სუბსიდიები
	0.0
	 
	 

	გრანტები
	0.0
	 
	 

	სოციალური უზრუნველყოფა
	0.0
	 
	 

	სხვა ხარჯები
	0.0
	 
	 

	     მ.შ. კანონმდებლობით გათვალისწინებული გადასახადები
	0.0
	 
	 

	არაფინანსური აქტივების ზრდა
	0.0
	 
	 

	ფინანსური აქტივების ზრდა (ნაშთის გამოკლებით)
	0.0
	 
	 

	ვალდებულებების კლება
	0.0
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	ნაშთის ცვლილება
	0.0
	0.0
	0.0

	 
	 
	 
	 

	ნაშთი პერიოდის ბოლოსათვის
	0.0
	0.0
	0.0


ცხრილი №2

საშტატო ნუსხა და სახელფასო ფონდი

	შტატით გათვალიწინებული თანამდებობების დასახელება
	რაოდენობა
	თანამდებობრივი სარგო თვეში ერთ ერთეულზე
	სულ თანამდებობრივი სარგო თვეში
	სულ თანამდებობრივი სარგო წელიწადში
	სულ წოდებრივი სარგო, კომპენსაცია, ჰონორარი წელიწადში (ასეთის არსებობის შემთხვევაში)*
	სულ დანამატი წელიწადში
	წლიური საპრემიო ფონდი
	სულ შრომის წლიური ანაზღაურება

	სულ
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	0
	0
	0
	0
	0

	 
	 
	 
	0
	0
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შენიშვნა: წოდებრივი სარგოს, კომპენსაციის და ჰონორარის წლიური ოდენობა ივსება ცალ-ცალკე სვეტებად, ასეთის არსებობის შემთხვევაში.“.
