
აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის განათლებისა და კულტურის მინისტრის

ბრძანება №391/ძ

2016 წლის 18 ნოემბერი

ქ. თბილისი

 აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის განათლებისა და კულტურის სამინისტროს საჯარო მოხელეთა
დამატებითი საკვალიფიკაციო მოთხოვნებისა და საკონკურსო თემატიკის დამტკიცების შესახებ

„ნორმატიული აქტების შესახებ” აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის კანონის მე-12 მუხლის
პირველი პუნქტის, „საჯარო სამსახურის შესახებ” საქართველოს კანონის მე-19 მუხლის მე-3 პუნქტის,
„აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის განათლებისა და კულტურის სამინისტროს დებულების
დამტკიცების შესახებ“ აფხაზეთის მთავრობის 2014 წლის 25 ივლისის №33 დადგენილებით
დამტკიცებული დებულების მე-3 მუხლის მე-3 პუნქტის „ნ“ ქვეპუნქტის შესაბამისად,

ვ ბ რ ძ ა ნ ე ბ:

1. დამტკიცდეს აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის განათლებისა და კულტურის სამინისტროს
საჯარო მოხელეთა დამატებითი საკვალიფიკაციო მოთხოვნები და საკონკურსო თემატიკა
თანდართული დანართის შესაბამისად.

2. ძალადაკარგულად გამოცხადდეს „აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის განათლებისა და
კულტურის სამინისტროს საჯარო მოხელეთა დამატებითი საკვალიფიკაციო მოთხოვნებისა და
საკონკურსო თემატიკის დამტკიცების შესახებ“ (სსმ, ვებგვერდი, 23.10.2014.წ., სარეგისტრაციო კოდი:
010320040.33.062.016071) აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის  განათლებისა და კულტურის
მინისტრის 2014 წლის 21 ოქტომბრის №323/ძ  ბრძანება.

3.   ბრძანება ამოქმედდეს გამოქვეყნებისთანავე.

 

მინისტრი                                                  დიმიტრი ჯაიანი

 

 

დანართი

აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის განათლებისა კულტურის სამინისტროს საჯარო მოხელეთა
დამატებითი საკვალიფიკაციო მოთხოვნები და საკონკურსო თემატიკა

თავი I

ძირითადი მოთხოვნები

მუხლი 1. კონკურსში მონაწილე კანდიდატი უნდა იყოს საქართველოს ქმედუნარიანი მოქალაქე,
რომელმაც მიაღწია 21 წლის ასაკს, აქვს უმაღლესი განათლება და ფლობს საქართველოს სახელმწიფო
ენას.

თავი II

მინისტრის აპარატი

მუხლი 2. მინისტრის აპარატის უფროსი

1. მინისტრის აპარატის უფროსის ვაკანტური თანამდებობის დასაკავებლად კანდიდატებისათვის
დადგენილია შემდეგი დამატებითი საკვალიფიკაციო მოთხოვნები და საკონკურსო თემატიკა:

1.1. დამატებითი საკვალიფიკაციო მოთხოვნები:
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ა) უმაღლესი განათლება (მაგისტრი ან მაგისტრთან გათანაბრებული);

ბ) საჯარო სამსახურში მუშაობის არანაკლებ 3 წლის გამოცდილება, მათ შორის მენეჯერულ პოზიციაზე
მუშაობის არანაკლებ 2 წლის გამოცდილება;

გ) საოფისე კომპიუტერული პროგრამების ცოდნა (Microsoft Office Word, Microsoft Office Excel, Internet
Explorer);

დ) უპირატესობა მიენიჭება უცხო ენის ცოდნას (რუსული ან/და ინგლისური).

1.2 საკონკურსო თემატიკა:

ა) საქართველოს კონსტიტუცია;

ბ) საქართველოს კანონი „საქართველოს ზოგადი ადმინისტრაციული კოდექსი“;

გ) საქართველოს კანონი „საჯარო სამსახურის შესახებ“;

დ) საქართველოს კანონი „საქართველოს ოკუპირებული ტერიტორიებიდან იძულებით
გადაადგილებულ პირთა – დევნილთა შესახებ“;

ე) საქართველოს კანონი „ეროვნული საარქივო ფონდისა და ეროვნული არქივის შესახებ“;

ვ) საქართველოს პრეზიდენტის 1999 წლის 1 ივლისის №414 ბრძანებულება „საქმისწარმოების ერთიანი
წესების დამტკიცებისა და ამოქმედების შესახებ“;

ზ) აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის კონსტიტუცია;

თ) „აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის მთავრობის სტრუქტურის, უფლებამოსილებისა და
საქმიანობის წესის შესახებ“ აფხაზეთის კანონი;

ი) აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის მთავრობის 2014 წლის 25 ივლისის №33 დადგენილებით
დამტკიცებული „აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის განათლებისა და კულტურის სამინისტროს
დებულება“.

მუხლი 3. მინისტრის აპარატის მთავარი სპეციალისტი

1. მინისტრის აპარატის მთავარი სპეციალისტის ვაკანტური თანამდებობის დასაკავებლად
კანდიდატებისათვის დადგენილია შემდეგი დამატებითი საკვალიფიკაციო მოთხოვნები და საკონკურსო
თემატიკა:   

1.1 დამატებითი საკვალიფიკაციო მოთხოვნები:

ა) უმაღლესი განათლება;

ბ) საჯარო სამსახურში მუშაობის არანაკლებ 1 წლის გამოცდილება. უპირატესობა მიენიჭება იმ
კანდიდატს, რომელსაც გააჩნია საქმისწარმოების მიმართულებით მუშაობის გამოცდილება;

გ) საოფისე კომპიუტერული პროგრამების ცოდნა (Microsoft Office Word, Microsoft Office Excel, Internet
Explorer);

დ) საარქივო დოკუმენტაციასთან მუშაობის გამოცდილება;

ე) უპირატესობა მიენიჭება უცხო ენის ცოდნას (რუსული ან/და ინგლისური).

 1.2 საკონკურსო თემატიკა:

ა) საქართველოს კონსტიტუცია;

ბ) საქართველოს კანონი „საქართველოს ზოგადი ადმინისტრაციული კოდექსი“;

გ) საქართველოს კანონი „საჯარო სამსახურის შესახებ“;

დ) საქართველოს კანონი „ეროვნული საარქივო ფონდისა და ეროვნული არქივის შესახებ“;
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ე) „საქართველოს ოკუპირებული ტერიტორიებიდან იძულებით გადაადგილებულ პირთა – დევნილთა
შესახებ“  საქართველოს კანონი

ვ) საქართველოს პრეზიდენტის 1999 წლის 1 ივლისის №414 ბრძანებულება „საქმისწარმოების ერთიანი
წესების დამტკიცებისა და ამოქმედების შესახებ“;

ზ)  აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის კონსტიტუცია;

თ) „აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის მთავრობის სტრუქტურის, უფლებამოსილებისა და
საქმიანობის წესის შესახებ“ აფხაზეთის კანონი;

ი) აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის მთავრობის 2014 წლის 25 ივლისის №33 დადგენილებით
დამტკიცებული „აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის განათლებისა და კულტურის სამინისტროს
დებულება“.

მუხლი 4. მინისტრის აპარატის საზოგადოებასთან ურთიერთობის სამმართველოს უფროსი

1. მინისტრის აპარატის საზოგადოებასთან ურთიერთობის სამმართველოს უფროსის ვაკანტური
თანამდებობის დასაკავებლად კანდიდატებისათვის დადგენილია შემდეგი დამატებითი
საკვალიფიკაციო მოთხოვნები და საკონკურსო თემატიკა:  

1.1 დამატებითი საკვალიფიკაციო მოთხოვნები:

ა) უმაღლესი განათლება (მაგისტრი ან მაგისტრთან გათანაბრებული) ჟურნალისტიკის ან
საზოგადოებასთან ურთიერთობის კვალიფიკაციით;

ბ) საჯარო სამსახურში მუშაობის 5 წლის გამოცდილება, მათ შორის საზოგადოებასთან
ურთიერთობების სფეროში მუშაობის არანაკლებ 1 წლის გამოცდილება;

გ) მენეჯერულ პოზიციაზე მუშაობის არანაკლებ 2 წლის გამოცდილება;

დ) საოფისე კომპიუტერული პროგრამების ცოდნა (Microsoft Office Word, Microsoft Office Excel, Internet
Explorer);

ე) სავალდებულოა უცხო ენის ცოდნა (რუსული ან/და ინგლისური).

1.2. საკონკურსო თემატიკა:

ა) საქართველოს კონსტიტუცია;

ბ) საქართველოს ორგანული კანონი „საქართველოს შრომის კოდექსი”;

გ) საქართველოს კანონი „საჯარო სამსახურის შესახებ“;

დ) საქართველოს კანონი „მაუწყებლობის შესახებ“;

ე) საქართველოს კანონი „სიტყვისა და გამოხატვის თავისუფლების შესახებ“;

ვ) აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის კონსტიტუცია;

ზ) აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის მთავრობის 2014 წლის 25 ივლისის №33 დადგენილებით
დამტკიცებული „აფხაზეთის განათლებისა და კულტურის სამინისტროს დებულება“.

მუხლი 5. მინისტრის აპარატის საზოგადოებასთან ურთიერთობის სამმართველოს მთავარი
სპეციალისტი

1. მინისტრის აპარატის საზოგადოებასთან ურთიერთობის სამმართველოს მთავარი სპეციალისტის
ვაკანტური თანამდებობის დასაკავებლად კანდიდატებისათვის დადგენილია შემდეგი დამატებითი
საკვალიფიკაციო მოთხოვნები და საკონკურსო თემატიკა:

1.1 დამატებითი საკვალიფიკაციო მოთხოვნები:
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ა) უმაღლესი განათლება;

ბ) საჯარო სამსახურში მუშაობის არანაკლებ 1 წლის გამოცდილება;

გ) საოფისე კომპიუტერული პროგრამების ცოდნა (Microsoft Office Word, Microsoft Office Excel, Internet
Explorer);

დ) სასურველია უცხო ენის ცოდნა (რუსული ან/და ინგლისური).

1.2  საკონკურსო თემატიკა:

ა) საქართველოს კონსტიტუცია:

ბ) საქართველოს ორგანული კანონი „საქართველოს შრომის კოდექსი“;

გ) საქართველოს კანონი „საჯარო სამსახურის შესახებ“;

დ) საქართველოს კანონი „მაუწყებლობის შესახებ“;

ე) საქართველოს კანონი „სიტყვისა და გამოხატვის თავისუფლების შესახებ“;

ვ) აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის კონსტიტუცია;

ზ) აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის მთავრობის 2014 წლის 25 ივლისის №33 დადგენილებით
დამტკიცებული „აფხაზეთის განათლებისა და კულტურის სამინისტროს დებულება“.

თავი III

იურიდიულ საკითხთა და ადამიანური რესურსების მართვის სამსახური

მუხლი 6. იურიდიულ საკითხთა და ადამიანური რესურსების მართვის სამსახურის უფროსი

1. იურიდიულ საკითხთა და ადამიანური რესურსების მართვის სამსახურის უფროსის ვაკანტური
თანამდებობის დასაკავებლად კანდიდატებისათვის დადგენილია შემდეგი დამატებითი
საკვალიფიკაციო მოთხოვნები და საკონკურსო თემატიკა:   

1.1 დამატებითი საკვალიფიკაციო მოთხოვნები:

ა) უმაღლესი იურიდიული განათლება (მაგისტრი ან მაგისტრთან გათანაბრებული);

ბ)  სპეციალობით მუშაობის არანაკლებ 5 წლის გამოცდილება;

გ) მენეჯერულ პოზიციაზე მუშაობის არანაკლებ 2 წლის გამოცდილება;

დ) ინდივიდუალურ ადმინისტრაციულ-სამართლებრივ აქტებზე მუშაობის, აგრეთვე სასამართლო
დავებში მონაწილეობისა და ადმინისტრაციული საჩივრების განხილვის მიზნით ადმინისტრაციული
წარმოების ჩატარების გამოცდილება;

ე) საოფისე კომპიუტერული პროგრამების ცოდნა (Microsoft Office Word, Microsoft Office Excel, Internet
Explorer);

ვ) სასურველია უცხო ენის ცოდნა ( რუსული ან/და ინგლისური).

1.2 საკონკურსო თემატიკა:

ა) საქართველოს კონსტიტუცია;

ბ) საქართველოს ორგანული კანონი „საქართველოს შრომის კოდექსი”;

გ) საქართველოს კანონი „საქართველოს სამოქალაქო კოდექსი“ (კარი პირველი);

დ) საქართველოს კანონი „საქართველოს სამოქალაქო საპროცესო კოდექსი“;

ე) საქართველოს კანონი „საქართველოს ზოგადი ადმინისტრაციული კოდექსი“;
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ვ) საქართველოს კანონი „საქართველოს ადმინისტრაციული საპროცესო კოდექსი“;

ზ) საქართველოს კანონი „საჯარო სამსახურის შესახებ“;

თ) საქართველოს კანონი „საჯარო სამართლის იურიდიული პირის შესახებ“;

ი) საქართველოს კანონი „ნორმატიული აქტების შესახებ”;

კ) საქართველოს კანონი „საქართველოს ოკუპირებული ტერიტორიებიდან იძულებით გადაადგილებულ
პირთა – დევნილთა შესახებ“;

ლ) საქართველოს კანონი „საქართველოს მთავრობის სტრუქტურის, უფლებამოსილებისა და
საქმიანობის წესის შესახებ“;

მ) საქართველოს კანონი „საჯარო სამსახურში ინტერესთა შეუთავსებლობისა და კორუფციის შესახებ“;

ნ) საქართველოს კანონი „პროფესიული თეატრების შესახებ“;

ო) საქართველოს კანონი „უმაღლესი განათლების შესახებ“;

პ) საქართველოს კანონი „პროფესიული განათლების შესახებ“;

ჟ) საქართველოს კანონი „კულტურის შესახებ“;

რ) საქართველოს კანონი „სპორტის შესახებ“;

ს) აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის კონსტიტუცია;

ტ) „ნორმატიული აქტების შესახებ“ აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის კანონი;

უ) „აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის მთავრობის სტრუქტურის, უფლებამოსილებისა და
საქმიანობის წესის შესახებ“ აფხაზეთის კანონი;

ფ) აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის მთავრობის 2014 წლის 25 ივლისის №33 დადგენილებით
დამტკიცებული „აფხაზეთის განათლებისა და კულტურის სამინისტროს დებულება.

მუხლი 7. იურიდიულ საკითხთა და ადამიანური რესურსების მართვის სამსახურის უფროსის
მოადგილე

 1. იურიდიულ საკითხთა და ადამიანური რესურსების მართვის სამსახურის უფროსის მოადგილის
ვაკანტური თანამდებობის დასაკავებლად კანდიდატებისათვის დადგენილია შემდეგი დამატებითი
საკვალიფიკაციო მოთხოვნები და საკონკურსო თემატიკა:   

1.1 დამატებითი საკვალიფიკაციო მოთხოვნები:

ა) უმაღლესი იურიდიული განათლება (მაგისტრი ან მაგისტრთან გათანაბრებული);

ბ)  იურიდიულ სფეროში მუშაობის არანაკლებ 3 წლის გამოცდილება;

გ) საჯარო სამსახურში ხელმძღვანელ პოზიციაზე მუშაობის არანაკლებ 1 წლის გამოცდილება, ასევე
ინდივიდუალურ ადმინისტრაციულ-სამართლებრივ აქტებზე მუშაობის, აგრეთვე სასამართლო დავებში
მონაწილეობისა და ადმინისტრაციული საჩივრების განხილვის მიზნით ადმინისტრაციული წარმოების
ჩატარების გამოცდილება;

დ) საოფისე კომპიუტერული პროგრამების ცოდნა (Microsoft Office Word, Microsoft Office Excel, Internet
Explorer);

ე) სასურველია უცხო ენის ცოდნა ( რუსული ან/და ინგლისური).

1.2 საკონკურსო თემატიკა:

ა) საქართველოს კონსტიტუცია;
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ბ) საქართველოს ორგანული კანონი „საქართველოს შრომის კოდექსი”;

გ) საქართველოს კანონი „საქართველოს სამოქალაქო კოდექსი“ (კარი პირველი);

დ) საქართველოს კანონი „საქართველოს სამოქალაქო საპროცესო კოდექსი“;

ე) საქართველოს კანონი „საქართველოს ზოგადი ადმინისტრაციული კოდექსი“;

ვ) საქართველოს კანონი „საქართველოს ადმინისტრაციული საპროცესო კოდექსი“;

ზ) საქართველოს კანონი „საჯარო სამსახურის შესახებ“;

თ) საქართველოს კანონი „საჯარო სამართლის იურიდიული პირის შესახებ“;

ი) საქართველოს კანონი „ნორმატიული აქტების შესახებ”;

კ) საქართველოს კანონი „საქართველოს ოკუპირებული ტერიტორიებიდან იძულებით გადაადგილებულ
პირთა – დევნილთა შესახებ“;

ლ) საქართველოს კანონი „საქართველოს მთავრობის სტრუქტურის, უფლებამოსილებისა და
საქმიანობის წესის შესახებ“;

მ) საქართველოს კანონი „საჯარო სამსახურში ინტერესთა შეუთავსებლობისა და კორუფციის შესახებ“;

ნ) საქართველოს კანონი „პროფესიული თეატრების შესახებ“;

ო) საქართველოს კანონი „უმაღლესი განათლების შესახებ“;

პ) საქართველოს კანონი „პროფესიული განათლების შესახებ“;

ჟ) საქართველოს კანონი „კულტურის შესახებ“;

რ) საქართველოს კანონი „სპორტის შესახებ“;

ს) აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის კონსტიტუცია;

ტ) „ნორმატიული აქტების შესახებ“ აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის კანონი;

უ) „აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის მთავრობის სტრუქტურის, უფლებამოსილებისა და
საქმიანობის წესის შესახებ“ აფხაზეთის კანონი;

ფ) აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის მთავრობის 2014 წლის 25 ივლისის №33 დადგენილებით
დამტკიცებული „აფხაზეთის განათლებისა და კულტურის სამინისტროს დებულება.

მუხლი 8. იურიდიულ საკითხთა და ადამიანური რესურსების მართვის სამსახურის მთავარი
სპეციალისტი

1. იურიდიულ საკითხთა და ადამიანური რესურსების მართვის სამსახურის მთავარი სპეციალისტის
ვაკანტური თანამდებობის დასაკავებლად კანდიდატებისათვის დადგენილია შემდეგი დამატებითი
საკვალიფიკაციო მოთხოვნები და საკონკურსო თემატიკა:  

1.1 დამატებითი საკვალიფიკაციო მოთხოვნები:

ა) უმაღლესი იურიდიული განათლება;

ბ) იურიდიულ სფეროში მუშაობის არანაკლებ 1 წლის გამოცდილება. სასურველია ადამიანური
რესურსების მართვისა და ინდივიდუალურ ადმინისტრაციულ-სამართლებრივ აქტებზე მუშაობის
გამოცდილება;

გ) საოფისე კომპიუტერული პროგრამების ცოდნა (Microsoft Office Word, Microsoft Office Excel, Internet
Explorer);

დ)  უცხო ენის ცოდნა (რუსული ან/და ინგლისური);
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1.2 საკონკურსო თემატიკა:

ა) საქართველოს კონსტიტუცია;

ბ) საქართველოს ორგანული კანონი „საქართველოს შრომის კოდექსი“;

გ) საქართველოს კანონი „საქართველოს ზოგადი ადმინისტრაციული კოდექსი;

დ) საქართველოს კანონი „საქართველოს ადმინისტრაციული საპროცესო კოდექსი;

ე) „საქართველოს სამოქალაქო კოდექსი“ კარი პირველი;

ვ) საქართველოს კანონი „საჯარო სამსახურის შესახებ“;

ზ) საქართველოს კანონი „საჯარო სამართლის იურიდიული პირის შესახებ“;

თ) საქართველოს კანონი „ნორმატიული აქტების შესახებ“;

ი) საქართველოს კანონი „საქართველოს ოკუპირებული ტერიტორიებიდან იძულებით გადაადგილებულ
პირთა – დევნილთა შესახებ“;

კ) საქართველოს კანონი „საქართველოს მთავრობის სტრუქტურის, უფლებამოსილებისა და საქმიანობის
წესის შესახებ“;

ლ) საქართველოს კანონი „საჯარო სამსახურში ინტერესთა შეუთავსებლობის და კორუფციის შესახებ“;

მ) აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის კონსტიტუცია;

ნ) „ნორმატიული აქტების შესახებ“ აფხაზეთის  ავტონომიური რესპუბლიკის კანონი;

ო) „აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის მთავრობის სტრუქტურის, უფლებამოსილებისა და
საქმიანობის წესის შესახებ“ აფხაზეთის კანონი;

პ) აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის მთავრობის 2014 წლის 25 ივლისის №33 დადგენილებით
დამტკიცებული „აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის განათლებისა და კულტურის სამინისტროს
დებულება“.  

თავი IV

განათლების და საგანმანათლებლო პროგრამების სამსახური

 მუხლი 9.  განათლების და საგანმანათლებლო პროგრამების სამსახურის უფროსი

1. განათლების და საგანმანათლებლო პროგრამების სამსახურის უფროსის ვაკანტური თანამდებობის
დასაკავებლად კანდიდატებისათვის დადგენილია შემდეგი დამატებითი საკვალიფიკაციო მოთხოვნები
და საკონკურსო თემატიკა:

1.1 დამატებითი საკვალიფიკაციო მოთხოვნები:

ა) უმაღლესი განათლება (მაგისტრი ან მაგისტრთან გათანაბრებული);

ბ) საჯარო სამსახურში მუშაობის არანაკლებ 5 წლის გამოცდილება, მათ შორის განათლების სფეროში
მენეჯერულ პოზიციაზე მუშაობის არანაკლებ 2 წლის გამოცდილება;

გ) საოფისე კომპიუტერული პროგრამების ცოდნა (Windows , Microsoft Office Word, Microsoft Office Excel,
Internet Explorer, Power Point);

დ) უცხო ენის ცოდნა  (სასურველია რუსული ან/და ინგლისური).

1.2 საკონკურსო თემატიკა:

ა)  საქართველოს კონსტიტუცია;

ბ)  საქართველოს კანონი „საჯარო სამსახურის შესახებ“;
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გ)  საქართველოს კანონი „ზოგადი განათლების შესახებ“;

დ) საქართველოს კანონი „საქართველოს ოკუპირებული ტერიტორიებიდან იძულებით
გადაადგილებულ პირთა – დევნილთა შესახებ“;

ე) საქართველოს კანონი „უმაღლესი განათლების შესახებ“;

ვ) საქართველოს კანონი „პროფესიული განათლების შესახებ“;

ზ) საქართველოს კანონი „საბიბლიოთეკო საქმის შესახებ“;

თ)  საქართველოს მთავრობის 2004 წლის 18 ოქტომბრის №84 განკარგულება „ზოგადი განათლების
ეროვნული მიზნების“ დამტკიცების შესახებ;

ი) საქართველოს განათლებისა და მეცნიერების მინისტრის 2009 წლის 19 მარტის №147 ბრძანებით
დამტკიცებული „ოკუპირებულ ტერიტორიებზე მიღებული ზოგადი განათლების აღიარების წესი”;

კ) საქართველოს განათლებისა და მეცნიერების მინისტრის 2011 წლის 11 მარტის №36/ნ ბრძანებით
დამტკიცებული 2011-2016 წლების ეროვნული სასწავლო გეგმა;

ლ)  აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის კონსტიტუცია;

მ) „აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის მთავრობის სტრუქტურის, უფლებამოსილებისა და
საქმიანობის წესის შესახებ“ აფხაზეთის კანონი;

ნ) აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის მთავრობის 2014 წლის 25 ივლისის №33 დადგენილებით
დამტკიცებული „აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის განათლებისა და კულტურის სამინისტროს
დებულება“.

მუხლი 10.  განათლების და საგანმანათლებლო პროგრამების სამსახურის უფროსის მოადგილე

1. განათლების და საგანმანათლებლო პროგრამების სამსახურის უფროსის მოადგილის ვაკანტური
თანამდებობის დასაკავებლად კანდიდატებისათვის დადგენილია შემდეგი დამატებითი
საკვალიფიკაციო მოთხოვნები და საკონკურსო თემატიკა:

1.1 დამატებითი საკვალიფიკაციო მოთხოვნები:

ა) უმაღლესი განათლება (მაგისტრი ან მაგისტრთან გათანაბრებული);

ბ) საჯარო სამსახურში მუშაობის არანაკლებ 3 წლის გამოცდილება, მათ შორის, განათლების სფეროში
მენეჯერულ პოზიციაზე მუშაობის არანაკლებ 2 წლის გამოცდილება;

გ) საოფისე კომპიუტერული პროგრამების ცოდნა (Windows, Microsoft Office Word, Microsoft Office Excel,
Internet Explorer, Power Point);

დ) უცხო ენის ცოდნა (სასურველია ინგლისური ან/და რუსული).

1.2 საკონკურსო თემატიკა:

ა) საქართველოს კონსტიტუცია;

ბ) საქართველოს კანონი „საჯარო სამსახურის შესახებ“;

გ) საქართველოს კანონი „ზოგადი განათლების შესახებ“;

დ) საქართველოს კანონი „საქართველოს ოკუპირებული ტერიტორიებიდან იძულებით
გადაადგილებულ პირთა – დევნილთა შესახებ“;

ე) საქართველოს კანონი „უმაღლესი განათლების შესახებ“;

ვ) „პროფესიული განათლების შესახებ“ საქართველოს კანონი;

ზ) საქართველოს კანონი „საბიბლიოთეკო საქმის შესახებ“;
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თ) საქართველოს განათლებისა და მეცნიერების მინისტრის 2009 წლის 19 მარტის №147 ბრძანებით
დამტკიცებული „ოკუპირებულ ტერიტორიებზე მიღებული ზოგადი განათლების აღიარების წესი”;

ი) საქართველოს მთავრობის 2004 წლის 18 ოქტომბრის №84 განკარგულება „ზოგადი განათლების
ეროვნული მიზნების დამტკიცების შესახებ“;

კ) საქართველოს განათლებისა და მეცნიერების მინისტრის 2011 წლის 11 მარტის №36/ნ ბრძანებით
დამტკიცებული 2011-2016 წლების ეროვნული სასწავლო გეგმა;

ლ) აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის კონსტიტუცია;

მ) „აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის მთავრობის სტრუქტურის, უფლებამოსილებისა და
საქმიანობის წესის შესახებ“ აფხაზეთის კანონი;

ნ) აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის მთავრობის 2014 წლის 25 ივლისის №33 დადგენილებით
დამტკიცებული „აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის განათლებისა და კულტურის სამინისტროს
დებულება“.

მუხლი 11. განათლების და საგანმანათლებლო პროგრამების სამსახურის მთავარი სპეციალისტი

1. განათლების და საგანმანათლებლო პროგრამების სამსახურის მთავარი სპეციალისტის ვაკანტური
თანამდებობის დასაკავებლად კანდიდატებისათვის დადგენილია შემდეგი დამატებითი
საკვალიფიკაციო მოთხოვნები და საკონკურსო თემატიკა:

1.1 დამატებითი საკვალიფიკაციო მოთხოვნები:

ა) უმაღლესი განათლება;

ბ) საჯარო სამსახურში განათლების სფეროში მუშაობის არანაკლებ 1 წლის გამოცდილება, მათ შორის,
საარქივო დოკუმენტაციასთან  მუშობის გამოცდილება;

გ) საოფისე კომპიუტერული პროგრამების ცოდნა (Windows, Microsoft Office Word, Microsoft Office Excel,
Internet Explorer, Power Point);

დ) უცხო ენის ცოდნა  (სასურველია ინგლისური ან/და რუსული).

1.2 საკონკურსო თემატიკა:

ა) საქართველოს კონსტიტუცია;

ბ) საქართველოს კანონი „საჯარო სამსახურის შესახებ“;

გ) საქართველოს კანონი „ზოგადი განათლების შესახებ“;

დ) საქართველოს კანონი „საქართველოს ოკუპირებული ტერიტორიებიდან იძულებით
გადაადგილებულ პირთა – დევნილთა შესახებ“;

ე) საქართველოს განათლებისა და მეცნიერების მინისტრის 2009 წლის 19 მარტის №147 ბრძანებით
დამტკიცებული „ოკუპირებულ ტერიტორიებზე მიღებული ზოგადი განათლების აღიარების წესი”;

ვ) საქართველოს მთავრობის 2004 წლის 18 ოქტომბრის №84 განკარგულება „ზოგადი განათლების
ეროვნული მიზნების დამტკიცების შესახებ“;

ზ) საქართველოს განათლებისა და მეცნიერების მინისტრის 2011 წლის 11 მარტის №36/ნ ბრძანებით
დამტკიცებული 2011-2016 წლების ეროვნული სასწავლო გეგმა;

თ) აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის კონსტიტუცია;

ი) „აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის მთავრობის სტრუქტურის, უფლებამოსილებისა და
საქმიანობის წესის შესახებ“ აფხაზეთის კანონი;

კ) აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის მთავრობის 2014 წლის 25 ივლისის №33 დადგენილებით
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დამტკიცებული „აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის განათლებისა და კულტურის სამინისტროს
დებულება“.

მუხლი 12. სახელოვნებო განათლების განყოფილების უფროსი

1. განათლების და საგანმანათლებლო პროგრამების სამსახურის სახელოვნებო განათლების
განყოფილების უფროსის ვაკანტური თანამდებობის დასაკავებლად კანდიდატებისათვის დადგენილია
შემდეგი დამატებითი საკვალიფიკაციო მოთხოვნები და საკონკურსო თემატიკა:

1.1 დამატებითი საკვალიფიკაციო მოთხოვნები:

ა) უმაღლესი სახელოვნებო განათლება (მაგისტრი ან მაგისტრთან გათანაბრებული);

ბ) საოფისე კომპიუტერული პროგრამების ცოდნა (Windows , Microsoft Office Word, Microsoft Office Excel,
Internet Explorer, Power Point);

გ) უცხო ენის ცოდნა  (სასურველია რუსული ან/და ინგლისური).

1.2 საკონკურსო თემატიკა:

ა)  საქართველოს კონსტიტუცია;

ბ) საქართველოს კანონი „საჯარო სამსახურის შესახებ“;

გ)  საქართველოს კანონი „პროფესიული თეატრების შესახებ“;

დ) საქართველოს კანონი „კულტურის შესახებ“;

ე) საქართველოს კანონი „კულტურულ ფასეულობათა საქართველოდან გატანისა და საქართველოში
შემოტანის შესახებ“;

ვ) საქართველოს კანონი „საავტორო და მომიჯნავე უფლებების შესახებ“;

ზ) საქართველოს კანონი „საქართველოს ოკუპირებული ტერიტორიებიდან იძულებით
გადაადგილებულ პირთა – დევნილთა შესახებ“;

თ) საქართველოს პრეზიდენტის 2008 წლის 2 ივლისის №343 ბრძანებულება „ხელოვნებისა და
მეცნიერების დარგებში შოთა რუსთაველის სახელობისა და საქართველოს ეროვნული პრემიების
დაწესების შესახებ“;

ი)  აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის კონსტიტუცია;

კ) „აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის მთავრობის სტრუქტურის, უფლებამოსილებისა და
საქმიანობის წესის შესახებ“ აფხაზეთის კანონი;

ლ) აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის მთავრობის 2014 წლის 25 ივლისის №33 დადგენილებით
დამტკიცებული „აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის განათლებისა და კულტურის სამინისტროს
დებულება“.

მუხლი 13.  სახელოვნებო განათლების  განყოფილების მთავარი სპეციალისტი

1. განათლების და საგანმანათლებლო პროგრამების სამსახურის სახელოვნებო განათლების
განყოფილების მთავარი სპეციალისტის ვაკანტური თანამდებობის დასაკავებლად კანდიდატებისათვის
დადგენილია შემდეგი დამატებითი საკვალიფიკაციო მოთხოვნები და საკონკურსო თემატიკა:

1.1 დამატებითი საკვალიფიკაციო მოთხოვნები:

ა) უმაღლესი განათლება;

ბ) საოფისე კომპიუტერული პროგრამების ცოდნა (Windows , Microsoft Office Word, Microsoft Office Excel,
Internet Explorer, Power Point);

გ) უცხო ენის ცოდნა  (სასურველია ინგლისური ან/და რუსული).
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1.2 საკონკურსო თემატიკა:

ა) საქართველოს კონსტიტუცია;

ბ) საქართველოს კანონი „საჯარო სამსახურის შესახებ“;

გ) საქართველოს კანონი „კულტურის შესახებ“;

დ) საქართველოს კანონი „საქართველოს ოკუპირებული ტერიტორიებიდან იძულებით
გადაადგილებულ პირთა – დევნილთა შესახებ“;

ე) საქართველოს მთავრობის 2004 წლის 18 ოქტომბრის №84 განკარგულება „ზოგადი განათლების
ეროვნული მიზნების დამტკიცების შესახებ“;

ვ) აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის კონსტიტუცია;

ზ) „აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის მთავრობის სტრუქტურის, უფლებამოსილებისა და
საქმიანობის წესის შესახებ“ აფხაზეთის კანონი;

თ) აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის მთავრობის 2014 წლის 25 ივლისის №33 დადგენილებით
დამტკიცებული „აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის განათლებისა და კულტურის სამინისტროს
დებულება.“

თავი V

ხელოვნების და მიმდინარე ღონისძიებების სამსახური

მუხლი 14. ხელოვნების და მიმდინარე ღონისძიებების სამსახურის უფროსი

1. ხელოვნების და მიმდინარე ღონისძიებების სამსახურის  უფროსის ვაკანტური თანამდებობის
დასაკავებლად კანდიდატებისათვის დადგენილია შემდეგი დამატებითი საკვალიფიკაციო მოთხოვნები
და საკონკურსო თემატიკა:

1.1 დამატებითი საკვალიფიკაციო მოთხოვნები:

ა) უმაღლესი სახელოვნებო განათლება (სასურველია მაგისტრი ან მაგისტრთან გათანაბრებული);

ბ) უცხო ენის ცოდნა  (სასურველია რუსული ან/და ინგლისური);

გ) საჯარო სამსახურში კულტურის სფეროში მუშაობის არანაკლებ 5 წლის გამოცდილება;

დ) საოფისე კომპიუტერული პროგრამების ცოდნა (Microsoft Office Word, Microsoft Office Excel, Internet
Explorer);

1.2 საკონკურსო თემატიკა:

ა) საქართველოს  კონსტიტუცია;

ბ) საქართველოს კანონი „საჯარო   სამსახურის შესახებ“;

გ) საქართველოს კანონი „საქართველოს ოკუპირებული ტერიტორიებიდან იძულებით გადაადგილებულ
პირთა – დევნილთა შესახებ“; 

დ)  საქართველოს კანონი „პროფესიული თეატრების შესახებ“;

ე) საქართველოს კანონი „კულტურის შესახებ“;

ვ) საქართველოს კანონი „უმაღლესი განათლების შესახებ“;

ზ) საქართველოს კანონი „ზოგადი განათლების შესახებ“;

თ) საქართველოს კანონი „კულტურულ ფასეულობათა საქართველოდან გატანისა და საქართველოში
შემოტანის შესახებ“;
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ი) საქართველოს კანონი „საავტორო და მომიჯნავე უფლებების შესახებ“;

კ) საქართველოს პრეზიდენტის 2008 წლის 2 ივლისის №343 ბრძანებულება „ხელოვნებისა და
მეცნიერების დარგებში შოთა რუსთაველის სახელობისა და საქართველოს ეროვნული პრემიების
დაწესების შესახებ“;

ლ) აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის კონსტიტუცია;

მ) აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის მთავრობის 2014 წლის 25 ივლისის №33 დადგენილებით
დამტკიცებული „აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის განათლებისა და კულტურის სამინისტროს
დებულება“.

მუხლი 15. ხელოვნების და მიმდინარე ღონისძიებების სამსახურის უფროსის მოადგილე

1. ხელოვნების და მიმდინარე ღონისძიებების სამსახურის უფროსის მოადგილის ვაკანტური
თანამდებობის დასაკავებლად კანდიდატებისათვის დადგენილია შემდეგი დამატებითი
საკვალიფიკაციო მოთხოვნები და საკონკურსო თემატიკა:

1.1 დამატებითი საკვალიფიკაციო მოთხოვნები:

ა) უმაღლესი სახელოვნებო განათლება (სასურველია მაგისტრი ან მაგისტრთან გათანაბრებული);

ბ) საოფისე კომპიუტერული პროგრამების ცოდნა (Microsoft Office Word, Microsoft Office Excel, Internet
Explorer);

გ) უცხო ენის ცოდნა (სასურველია რუსული ან/და ინგლისური);

დ) საჯარო სამსახურში კულტურის სფეროში მუშაობის არანაკლებ 3 წლის გამოცდილება.

1.2 საკონკურსო თემატიკა:

ა) საქართველოს  კონსტიტუცია;

ბ) საქართველოს კანონი „საჯარო   სამსახურის შესახებ“;

გ) საქართველოს კანონი „საქართველოს ოკუპირებული ტერიტორიებიდან იძულებით გადაადგილებულ
პირთა – დევნილთა შესახებ“;

დ) საქართველოს კანონი „პროფესიული თეატრების შესახებ“;

ე)  საქართველოს კანონი „კულტურის შესახებ“;

ვ) საქართველოს კანონი „უმაღლესი განათლების შესახებ“;

ზ) საქართველოს კანონი „ზოგადი განათლების შესახებ“;

თ) საქართველოს კანონი „კულტურულ ფასეულობათა საქართველოდან გატანისა და საქართველოში
შემოტანის შესახებ“;

ი) საქართველოს კანონი „საავტორო და მომიჯნავე უფლებების შესახებ“;

კ) საქართველოს პრეზიდენტის 2008 წლის 2 ივლისის №343 ბრძანებულება „ხელოვნებისა და
მეცნიერების დარგებში შოთა რუსთაველის სახელობისა და საქართველოს ეროვნული პრემიების
დაწესების შესახებ“;

ლ) აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის კონსტიტუცია;

მ) „აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის მთავრობის სტრუქტურის, უფლებამოსილებისა და
საქმიანობის წესის შესახებ“ აფხაზეთის კანონი;

ნ) აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის მთავრობის 2014 წლის 25 ივლისის №33 დადგენილებით
დამტკიცებული „აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის განათლებისა და კულტურის სამინისტროს
დებულება“.
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მუხლი 16. ხელოვნების და მიმდინარე ღონისძიებების სამსახურის მთავარი სპეციალისტი

1. ხელოვნების და მიმდინარე ღონისძიებების სამსახურის მთავარი სპეციალისტის ვაკანტური
თანამდებობის დასაკავებლად კანდიდატებისათვის დადგენილია შემდეგი დამატებითი
საკვალიფიკაციო მოთხოვნები და საკონკურსო თემატიკა:

1.1 დამატებითი საკვალიფიკაციო მოთხოვნები:

ა) უმაღლესი განათლება (უპირატესობა მიენიჭება სახელოვნებო განათლებას);

ბ) საოფისე კომპიუტერული პროგრამების ცოდნა (Microsoft Office Word, Microsoft Office Excel, Internet
Explorer);

გ) სასურველია უცხო ენის ცოდნა  (რუსული ან/ და ინგლისური);

დ) კულტურის სფეროში მუშაობის გამოცდილება.

1.2 საკონკურსო თემატიკა:

ა) საქართველოს  კონსტიტუცია;

ბ) საქართველოს კანონი „საჯარო სამსახურის შესახებ“;

გ) საქართველოს კანონი „საქართველოს ოკუპირებული ტერიტორიებიდან იძულებით გადაადგილებულ
პირთა – დევნილთა შესახებ“;

დ) საქართველოს კანონი „პროფესიული თეატრების შესახებ“;

ე) საქართველოს კანონი „კულტურის შესახებ“;

ვ) აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის კონსტიტუცია;

ზ) „აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის მთავრობის სტრუქტურის, უფლებამოსილებისა და
საქმიანობის წესის შესახებ“ აფხაზეთის კანონი;

თ) აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის მთავრობის 2014 წლის 25 ივლისის №33 დადგენილებით
დამტკიცებული „აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის განათლებისა და კულტურის სამინისტროს
დებულება“.

თავი VI

კულტურულ ფასეულობათა დაცვის სამსახური

მუხლი 17. კულტურულ ფასეულობათა დაცვის სამსახურის უფროსი

1. კულტურულ ფასეულობათა დაცვის სამსახურის უფროსის ვაკანტური თანამდებობის დასაკავებლად
კანდიდატებისათვის დადგენილია შემდეგი დამატებითი საკვალიფიკაციო მოთხოვნები დასაკონკურსო
თემატიკა:

1.1 დამატებითი საკვალიფიკაციო მოთხოვნები:

ა) უმაღლესი განათლება სოციალურ-ჰუმანიტარულ დარგებში (მაგისტრი ან მაგისტრთან
გათანაბრებული);

ბ) უცხო ენის ცოდნა (სასურველია ინგლისური ან/და რუსული);

გ) საჯარო სამსახურში მუშაობის არანაკლებ 5 წლის გამოცდილება, მათ შორის, მენეჯერულ პოზიციაზე
მუშაობის არანაკლებ 3 წლის გამოცდილება, უპირატესობა მიენიჭება სამეცნიერო-კვლევითი მუშაობის
გამოცდილებას;

დ) საოფისე კომპიუტერული პროგრამების ცოდნა (Microsoft Office Word, Microsoft Office Excel, Internet
Explorer, Power Point);
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1.2 საკონკურსო თემატიკა:

ა) საქართველოს კონსტიტუცია;

ბ) საქართველოს კანონი „საჯარო სამსახურის შესახებ“; 

გ) საქართველოს კანონი „საქართველოს ოკუპირებული ტერიტორიებიდან იძულებით გადაადგილებულ
პირთა -დევნილთა შესახებ“;

დ) საქართველოს კანონი „კულტურული მემკვიდრეობის  შესახებ“;

ე) საქართველოს კანონი „მუზეუმების შესახებ“;

ვ) საქართველოს კანონი „კულტურულ ფასეულობათა საქართველოდან გატანისა და საქართველოში
შემოტანის შესახებ“;

ზ) საქართველოს კანონი „კულტურის შესახებ“;

თ)  აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის  კონსტიტუცია;

ი) „აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის მთავრობის სტრუქტურის,  უფლებამოსილებისა და
საქმიანობის წესის შესახებ“ აფხაზეთის კანონი;

კ) აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის მთავრობის 2014 წლის 25 ივლისის №33 დადგენილებით
დამტკიცებული „აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის განათლებისა და კულტურის სამინისტროს
დებულება“.     

მუხლი 18. კულტურულ ფასეულობათა დაცვის სამსახურის უფროსის  მოადგილე

1. კულტურულ ფასეულობათა დაცვის სამსახურის უფროსის მოადგილის ვაკანტური თანამდებობის
დასაკავებლად კანდიდატებისათვის დადგენილია შემდეგი დამატებითი საკვალიფიკაციო მოთხოვნები
და საკონკურსო თემატიკა:

1.1 დამატებითი საკვალიფიკაციო მოთხოვნები:

ა) უმაღლესი განათლება სოციალურ-ჰუმანიტარულ დარგებში (მაგისტრი ან მაგისტრთან
გათანაბრებული);

ბ) უცხო ენის ცოდნა (სასურველია ინგლისური ან/და რუსული);

გ) სამუშაო გამოცდილება არანაკლებ 3 წელი, მათ შორის, საჯარო სამსახურში მუშაობის გამოცდილება
არანაკლებ 1წელი, უპირატესობა მიენიჭება სამუშაო გამოცდილებას ძეგლთა დაცვასა და არქეოლოგიის
სფეროში;

დ) საოფისე კომპიუტერული პროგრამების ცოდნა (Microsoft Office Word, Microsoft Office Excel, Microsoft
Office PowerPoint, Internet Explorer).

1.2 საკონკურსო თემატიკა:

ა) საქართველოს კონსტიტუცია;

ბ) საქართველოს კანონი „საჯარო სამსახურის შესახებ“; 

გ) საქართველოს კანონი „საქართველოს ოკუპირებული ტერიტორიებიდან იძულებით გადაადგილებულ
პირთა – დევნილთა შესახებ“;

დ)  საქართველოს კანონი „კულტურული მემკვიდრეობის  შესახებ“;

ე) საქართველოს კანონი „მუზეუმების შესახებ“;

ვ) საქართველოს კანონი „კულტურულ ფასეულობათა საქართველოდან გატანისა და საქართველოში
შემოტანის შესახებ“;
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ზ) საქართველოს კანონი „კულტურის შესახებ“;

თ) აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის  კონსტიტუცია;

ი) „აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის მთავრობის სტრუქტურის, უფლებამოსილებისა და
საქმიანობის წესის შესახებ“  აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის კანონი;

კ) აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის მთავრობის 2014 წლის 25 ივლისის №33 დადგენილებით
დამტკიცებული „აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის განათლებისა და კულტურის სამინისტროს
დებულება“.      

მუხლი 19. კულტურულ ფასეულობათა დაცვის სამსახურის მთავარი სპეციალისტი

1. კულტურულ ფასეულობათა დაცვის სამსახურის მთავარი სპეციალისტის ვაკანტური თანამდებობის
დასაკავებლად კანდიდატებისათვის დადგენილია შემდეგი დამატებითი საკვალიფიკაციო მოთხოვნები
და საკონკურსო თემატიკა:

1.1 დამატებითი საკვალიფიკაციო მოთხოვნები:

ა) უმაღლესი განათლება;

ბ) უცხო ენის ცოდნა (სასურველია ინგლისური ან/და რუსული);

გ) სამუშაო გამოცდილება არანაკლებ 1 წელი, სასურველია სამუშაო გამოცდილება ძეგლთა დაცვასა და
არქეოლოგიის სფეროში;

დ) საოფისე კომპიუტერული პროგრამების ცოდნა (Microsoft OfficeWord, Microsoft Office Excel,
PowerPoint,  Internet Explorer).

1.2 საკონკურსო თემატიკა:

ა) საქართველოს კონსტიტუცია;

ბ) საქართველოს კანონი „საჯარო სამსახურის შესახებ“;       

გ) საქართველოს კანონი „კულტურული მემკვიდრეობის  შესახებ“;

დ) საქართველოს კანონი „კულტურულ ფასეულობათა საქართველოდან გატანისა და საქართველოში
შემოტანის შესახებ“;

ე) საქართველოს კანონი „მუზეუმების შესახებ“;

ვ)  საქართველოს კანონი „კულტურის შესახებ“;

ზ) საქართველოს კანონი „საქართველოს ოკუპირებული ტერიტორიებიდან იძულებით
გადაადგილებულ პირთა - დევნილთა შესახებ“;

თ) აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის  კონსტიტუცია;

 ი) „აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის მთავრობის სტრუქტურის, უფლებამოსილებისა და
საქმიანობის წესის შესახებ“ აფხაზეთის კანონი;

კ) აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის მთავრობის 2014 წლის 25 ივლისის №33 დადგენილებით
დამტკიცებული „აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის განათლებისა და კულტურის სამინისტროს
დებულება“.    

თავი VII

სპორტისა და ახალგაზრდულ საქმეთა სამსახური

მუხლი 20.  სპორტისა და ახალგაზრდულ საქმეთა სამსახურის უფროსი

1. სპორტისა და ახალგაზრდულ საქმეთა სამსახურის უფროსის ვაკანტური თანამდებობის
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დასაკავებლად კანდიდატებისათვის დადგენილია შემდეგი დამატებითი საკვალიფიკაციო მოთხოვნები
და საკონკურსო თემატიკა:

1.1 დამატებითი საკვალიფიკაციო მოთხოვნები:

ა) უმაღლესი განათლება ფიზიკური კულტურისა და სპორტის დარგებში (მაგისტრი ან მაგისტრთან
გათანაბრებული);

ბ) საჯარო სამსახურში მუშაობის არანაკლებ 3 წლის გამოცდილება, მათ შორის მენეჯერულ პოზიციაზე
მუშაობის არანაკლებ 1 წლის  გამოცდილება; 

გ) საოფისე კომპიუტერული პროგრამების ცოდნა (Microsoft Office Word, Microsoft Office Excel, Internet
Explorer);

დ)  უცხო ენის ცოდნა (სასურველია  რუსული და/ ან იგლისური).

1.2 საკონკურსო თემატიკა:

ა) საქართველოს  კონსტიტუცია;

ბ)  საქართველოს კანონი „საჯარო სამსახურის შესახებ“;

გ) საქართველოს კანონი „საქართველოს ოკუპირებული ტერიტორიებიდან იძულებით გადაადგილებულ
პირთა – დევნილთა შესახებ“; 

დ) საქართველოს კანონი „სპორტის შესახებ“;

ე) საქართველოს კანონი „ზოგადი განათლების შესახებ“;

ვ) საქართველოს კანონი „ბავშვთა და ახალგაზრდული კავშირების სახელმწიფოებრივი მხარდაჭერის
შესახებ“;

ზ) საქართველოს მთავრობის 2014 წლის 2 აპრილის №553 განკარგულება „საქართველოს სახელმწიფო
ახალგაზრდული პოლიტიკის დოკუმენტის დამტკიცების შესახებ“;

თ) აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის კონსტიტუცია;

ი) „აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის მთავრობის სტრუქტურის, უფლებამოსილებისა და
საქმიანობის წესის  შესახებ“ აფხაზეთის კანონი;

კ) აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის მთავრობის 2014 წლის 25 ივლისის №33 დადგენილებით
დამტკიცებული „აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის განათლებისა და კულტურის სამინისტროს
დებულება“.

მუხლი 21. სპორტისა და ახალგაზრდულ საქმეთა სამსახურის უფროსის მოადგილე

1. სპორტისა და ახალგაზრდულ საქმეთა სამსახურის უფროსის მოადგილის ვაკანტური თანამდებობის
დასაკავებლად კანდიდატებისათვის დადგენილია შემდეგი დამატებითი საკვალიფიკაციო მოთხოვნები
და საკონკურსო თემატიკა:

1.1 დამატებითი საკვალიფიკაციო მოთხოვნები:

ა) უმაღლესი განათლება ფიზიკური კულტურისა და სპორტის დარგებში (მაგისტრი ან მაგისტრთან
გათანაბრებული);

ბ) საჯარო სამსახურში მუშაობის არანაკლებ 3 წლის გამოცდილება, მათ შორის მენეჯერულ პოზიციაზე
მუშაობის არანაკლებ 1 წლის  გამოცდილება; 

გ) საოფისე კომპიუტერული პროგრამების ცოდნა (Microsoft Office Word, Microsoft Office Excel, Internet
Explorer);

დ) უცხო ენის ცოდნა (სასურველია რუსული და/ ან იგლისური).
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1.2 საკონკურსო თემატიკა:

ა) საქართველოს კონსტიტუცია;

ბ)  საქართველოს კანონი „საჯარო   სამსახურის შესახებ“;

გ) საქართველოს კანონი „საქართველოს ოკუპირებული ტერიტორიებიდან იძულებით გადაადგილებულ
პირთა – დევნილთა შესახებ“;

დ) საქართველოს კანონი „სპორტის შესახებ“;

ე) საქართველოს კანონი „ბავშვთა და ახალგაზრდული კავშირების სახელმწიფოებრივი მხარდაჭერის
შესახებ“;

ვ) საქართველოს კანონი „ზოგადი განათლების შესახებ“; 

ზ) საქართველოს მთავრობის 2014 წლის 2 აპრილის №553 განკარგულება „საქართველოს სახელმწიფო
ახალგაზრდული პოლიტიკის დოკუმენტის დამტკიცების შესახებ“;

თ) აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის კონსტიტუცია;

ი) „აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის მთავრობის სტრუქტურის, უფლებამოსილებისა და
საქმიანობის წესის შესახებ“ აფხაზეთის კანონი;

კ) აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის მთავრობის 2014 წლის 25 ივლისის №33 დადგენილებით
დამტკიცებული „აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის განათლებისა და კულტურის სამინისტროს
დებულება“.

მუხლი 22.  სპორტისა და ახალგაზრდულ საქმეთა სამსახურის მთავარი სპეციალისტი

1. სპორტისა დაახალგაზრდულ საქმეთა სამსახურის მთავარი სპეციალისტის ვაკანტური თანამდებობის
დასაკავებლად კანდიდატებისათვის დადგენილია შემდეგი დამატებითი საკვალიფიკაციო მოთხოვნები
და საკონკურსო თემატიკა:

1.1 დამატებითი საკვალიფიკაციო მოთხოვნები:

ა) უმაღლესი განათლება (უპირატესობა მიენიჭება განათლებას ფიზიკური კულტურისა და სპორტის
დარგებში);

ბ) საოფისე კომპიუტერული პროგრამების ცოდნა (Microsoft Office Word, Microsoft Office Excel, Internet
Explorer);

გ) სასურველია უცხო ენის ცოდნა (რუსული ან/და იგლისური);

დ) ფიზიკური კულტურისა და სპორტის მიმართულებით მუშაობის არანაკლებ 1 წლის გამოცდილება.

1.2 საკონკურსო თემატიკა:

ა) საქართველოს  კონსტიტუცია;

ბ) საქართველოს კანონი „საჯარო   სამსახურის შესახებ“;

გ) საქართველოს კანონი „საქართველოს ოკუპირებული ტერიტორიებიდან იძულებით გადაადგილებულ
პირთა – დევნილთა შესახებ“;

დ) საქართველოს კანონი „სპორტის შესახებ“;

ე) საქართველოს კანონი „ბავშვთა და ახალგაზრდული კავშირების სახელმწიფოებრივი მხარდაჭერის
შესახებ“;

ვ) საქართველოს მთავრობის 2014 წლის 2 აპრილის №553 განკარგულება „საქართველოს სახელმწიფო
ახალგაზრდული პოლიტიკის დოკუმენტის დამტკიცების შესახებ“;
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ზ) აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის კონსტიტუცია;

თ) „აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის მთავრობის სტრუქტურის, უფლებამოსილებისა და
საქმიანობის წესის  შესახებ“ აფხაზეთის კანონი;

ი) აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის მთავრობის 2014 წლის 25 ივლისის №33 დადგენილებით
დამტკიცებული „აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის განათლებისა და კულტურის სამინისტროს
დებულება“.

თავი VIII

საბიუჯეტო-საფინანსო, შესყიდვების და მატერიალურ-ტექნიკური უზრუნველყოფის სამსახური

მუხლი 23. საბიუჯეტო-საფინანსო, შესყიდვების და მატერიალურ-ტექნიკური უზრუნველყოფის
სამსახურის უფროსი

1. საბიუჯეტო-საფინანსო, შესყიდვების და მატერიალურ-ტექნიკური უზრუნველყოფის სამსახურის
უფროსის ვაკანტური თანამდებობის დასაკავებლად კანდიდატებისათვის დადგენილია შემდეგი
დამატებითი საკვალიფიკაციო მოთხოვნები და საკონკურსო თემატიკა:

1.1 დამატებითი საკვალიფიკაციო მოთხოვნები:

ა) უმაღლესი ეკონომიკური განათლება;

ბ) უცხო ენის ცოდნა (რუსული ან/და ინგლისური);

გ) საჯარო სამსახურში საფინანსო-ეკონომიკური მიმართულებით მუშაობის არანაკლებ 3 წლის
გამოცდილება, მათ შორის ხელმძღვანელ თანამდებობაზე მუშაობის არანაკლებ 1 წლის გამოცდილება
და სახელმწიფო ხაზინის ელექტრონული მომსახურების სისტემასთან მუშაობის გამოცდილება;

დ) საოფისე კომპიუტერული პროგრამების ცოდნა (Microsoft Office Word, Microsoft Office Excel, Internet
Explorer).

1.2 საკონკურსო თემატიკა:

ა) საქართველოს კონსტიტუცია;

ბ) საქართველოს საგადასახადო კოდექსი (თავი IX; XI; XIV; XX);

გ) საქართველოს კანონი „საქართველოს საბიუჯეტო კოდექსი“;

დ) საქართველოს კანონი „საჯარო სამსახურის შესახებ“;

ე) საქართველოს კანონი „საქართველოს ოკუპირებული ტერიტორიებიდან იძულებით  
გადაადგილებულ პირთა -დევნილთა შესახებ“;

ვ) საქართველოს კანონი „სახელმწიფო შესყიდვების შესახებ“;

ზ) საქართველოს კანონი „სახელმწიფო ქონების შესახებ“;

თ) საქართველოს კანონი „საჯარო სამართლის იურიდიული პირის შესახებ“;

ი) საქართველოს ფინანსთა მინისტრის 2007 წლის 28 დეკემბრის №1321 ბრძანება „ბიუჯეტის
დაფინანსებაზე მყოფი ორგანიზაციების ბუღალტრული აღრიცხვის შესახებ“  (ინსტრუქცია);

კ) საქართველოს ფინანსთა მინისტრის 2011 წლის 4 თებერვლის №49 ბრძანება „საბიუჯეტო
ორგანიზაციების სალაროს ორგანიზებისა და ოპერაციების წარმოების წესის შესახებ“. (ინსტრუქცია);

ლ) საქართველოს ფინანსთა მინისტრის 2012 წლის 6 ივლისის №225 ბრძანება „სახელმწიფო ხაზინის
ელექტრონული მომსახურების სისტემის შესახებ“ (ინსტრუქცია);

მ) სახელმწიფო შესყიდვების სააგენტოს თავმჯდომარის 2011 წლის 7 აპრილის №9 ბრძანება
„გამარტივებული შესყიდვის, გამარტივებული ელექტრონული ტენდერისა და ელექტრონული
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ტენდერის ჩატარების წესის დამტკიცების შესახებ“;

ნ) აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის კონსტიტუცია;

ო) „აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის მთავრობის სტრუქტურის, უფლებამოსილებისა და
საქმიანობის წესის შესახებ“ აფხაზეთის კანონი;

პ) აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის მთავრობის 2014 წლის 25 ივლისის №33 დადგენილება
„აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის განათლებისა და კულტურის  სამინისტროს დებულების
დამტკიცების შესახებ“.

მუხლი 24. საბიუჯეტო-საფინანსო, შესყიდვების და მატერიალურ-ტექნიკური უზრუნველყოფის
სამსახურის უფროსის მოადგილე

1. საბიუჯეტო-საფინანსო, შესყიდვების და მატერიალურ-ტექნიკური უზრუნველყოფის სამსახურის
უფროსის მოადგილის ვაკანტური თანამდებობის დასაკავებლად კანდიდატებისათვის დადგენილია
შემდეგი დამატებითი საკვალიფიკაციო მოთხოვნები და საკონკურსო თემატიკა:

1.1 დამატებითი საკვალიფიკაციო მოთხოვნები:

ა) უმაღლესი განათლება (სასურველია ეკონომიკური ან იურიდიული განათლება);

ბ) უცხო ენის ცოდნა (რუსული ან/და ინგლისური);

გ) საჯარო სამსახურში მენეჯერულ პოზიციზე მუშაობის არანაკლებ 2 წლის გამოცდილება, მათ შორის
მატერიალურ-ტექნიკური უზრუნველყოფის სფეროში მუშაობის არანაკლებ 1 წლის გამოცდილება;

დ) საოფისე კომპიუტერული პროგრამების ცოდნა (Microsoft Office Word, Microsoft Office Excel, Internet
Explorer).

1.2 საკონკურსო თემატიკა:

ა) საქართველოს კონსტიტუცია;

ბ) საქართველოს კანონი „საქართველოს საბიუჯეტო კოდექსი“;

გ) საქართველოს კანონი „საჯარო სამსახურის შესახებ“;

დ) საქართველოს კანონი „სახელმწიფო შესყიდვების შესახებ“;

ე) საქართველოს კანონი „სახელმწიფო ქონების შესახებ“;

ვ) საქართველოს კანონი „საქართველოს ოკუპირებული ტერიტორიებიდან იძულებით გადაადგილებულ
პირთა – დევნილთა შესახებ“;

ზ) საქართველოს კანონი „საჯარო სამართლის იურიდიული პირის შესახებ“;

თ) სახელმწიფო შესყიდვების სააგენტოს თავმჯდომარის 2011 წლის 7 აპრილის №9 ბრძანება
„გამარტივებული შესყიდვის, გამარტივებული ელექტრონული ტენდერისა და ელექტრონული
ტენდერის ჩატარების წესის დამტკიცების შესახებ“;

ი) აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის კონსტიტუცია;

კ) „აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის მთავრობის სტრუქტურის, უფლებამოსილებისა და
საქმიანობის წესის შესახებ“ აფხაზეთის კანონი;

ლ) აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის მთავრობის 2014 წლის 25 ივლისის №33 დადგენილება
„აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის განათლებისა და კულტურის სამინისტროს დებულების
დამტკიცების შესახებ“.

მუხლი 25. საბიუჯეტო-საფინანსო, შესყიდვების და მატერიალურ-ტექნიკური უზრუნველყოფის
სამსახურის მთავარი სპეციალისტი
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1. საბიუჯეტო-საფინანსო, შესყიდვების და მატერიალურ-ტექნიკური უზრუნველყოფის სამსახურის
მთავარი სპეციალისტის ვაკანტური თანამდებობის დასაკავებლად კანდიდატებისათვის დადგენილია
შემდეგი დამატებითი საკვალიფიკაციო მოთხოვნები და საკონკურსო თემატიკა:

1.1 დამატებითი საკვალიფიკაციო მოთხოვნები:

ა) უმაღლესი ეკონომიკური ან იურიდიული განათლება;

ბ) უცხო ენის ცოდნა (რუსული ან ინგლისური);

გ) საჯარო სამსახურში საფინანსო-ეკონომიკური მიმართულებით მუშაობის არანაკლებ 1 წლის
გამოცდილება;

დ) საოფისე კომპიუტერული პროგრამების ცოდნა (Microsoft Office Word, Microsoft Office Excel, Internet
Explorer).

1.2 საკონკურსო თემატიკა:

ა) საქართველოს კონსტიტუცია;

ბ) საქართველოს კანონი „საჯარო სამსახურის შესახებ“;

გ) საქართველოს კანონი „საქართველოს საბიუჯეტო კოდექსი“;

დ) საქართველოს კანონი „საქართველოს ოკუპირებული ტერიტორიებიდან იძულებით
გადაადგილებულ პირთა – დევნილთა შესახებ“;

ე) საქართველოს კანონი „სახელმწიფო ქონების შესახებ“;

ვ) საქართველოს კანონი „საჯარო სამართლის იურიდიული პირის შესახებ“;

ზ) საქართველოს ფინანსთა მინისტრის 2007 წლის 28 დეკემბრის №1321 ბრძანება „ბიუჯეტის
დაფინანსებაზე მყოფი ორგანიზაციების ბუღალტრული აღრიცხვის შესახებ“ (ინსტრუქცია);

თ) საქართველოს ფინანსთა მინისტრის 2011 წლის 4 თებერვლის №49 ბრძანება „საბიუჯეტო
ორგანიზაციების სალაროს ორგანიზებისა და  ოპერაციების  წარმოების წესის შესახებ“ (ინსტრუქცია);

ი) აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის კონსტიტუცია;

კ) „აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის მთავრობის სტრუქტურის, უფლებამოსილებისა და
საქმიანობის წესის შესახებ“  აფხაზეთის კანონი;

ლ) აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის მთავრობის 2014 წლის 25 ივლისის №33 დადგენილება
„აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის განათლებისა და კულტურის სამინისტროს დებულების
დამტკიცების შესახებ“ .

თავი IX

შიდა აუდიტის სამსახური

მუხლი 26. შიდა აუდიტის სამსახურის უფროსი

1. შიდა აუდიტის სამსახურის უფროსის ვაკანტური  თანამდებობის დასაკავებლად

კანდიდატებისათვის დადგენილია შემდეგი დამატებითი საკვალიფიკაციო მოთხოვნები და საკონკურსო
თემატიკა:

1.1 დამატებითი საკვალიფიკაციო მოთხოვნები:

ა) უმაღლესი ეკონომიკური განათლება (მაგისტრი ან მაგისტრთან გათანაბრებული);

ბ) საფინანსო-ეკონომიკური მიმართულებით მუშაობის არანაკლებ 3 წლის გამოცდილება, მათ შორის,
საჯარო სამსახურში მენეჯერულ პოზიციაზე მუშაობის არანაკლებ 2 წლის გამოცდილება;
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გ) საოფისე კომპიუტერული პროგრამების ცოდნა (Microsoft Office Word, Microsoft Office Excel, Internet
Explorer);

დ) უპირატესობა მიენიჭება უცხო ენის ცოდნას (რუსული ან/და ინგლისური).

1.2 საკონკურსო თემატიკა:

ა) საქართველოს კონსტიტუცია;

ბ) საქართველოს ორგანული კანონი „საქართველოს შრომის კოდექსი“;

გ) საქართველოს კანონი „საქართველოს ზოგადი ადმინისტრაციული კოდექსი“ (I, III და IV თავები);

დ) საქართველოს კანონი „საქართველოს საბიუჯეტო კოდექსი“;

ე) საქართველოს კანონი „საჯარო სამსახურის შესახებ“;

ვ) საქართველოს კანონი „ოკუპირებული ტერიტორიებიდან იძულებით გადაადგილებულ პირთა -
დევნილთა შესახებ“;

ზ) საქართველოს კანონი „სახელმწიფო შიდა ფინანსური კონტროლის შესახებ“;

თ) საქართველოს კანონი „საჯარო სამართლის იურიდიული პირის შესახებ“;

ი) საქართველოს კანონი „პროფესიული თეატრების შესახებ“;

კ) საქართველოს ფინანსთა მინისტრის 2011 წლის 30 დეკემბრის №644 ბრძანება „სახელმწიფო სექტორში
რისკის მართვის სახელმძღვანელოს დამტკიცების თაობაზე“;

ლ) საქართველოს მთავრობის 2010 წლის 30 ივლისის №1014 განკარგულება „შიდა აუდიტის
მეთოდოლოგიის დამტკიცების შესახებ“;

მ) აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის კონსტიტუცია;

ნ) „აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის მთავრობის სტრუქტურის, უფლებამოსილებისა და
საქმიანობის წესის შესახებ“ აფხაზეთის კანონი;

ო) აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის მთავრობის 2014 წლის 25 ივლისის №33 დადგენილება
„აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის განათლებისა და კულტურის სამინისტროს დებულების
დამტკიცების შესახებ“.

მუხლი 27. შიდა აუდიტის სამსახურის უფროსის მოადგილე

1. შიდა აუდიტის სამსახურის უფროსის მოადგილის ვაკანტური თანამდებობის დასაკავებლად
კანდიდატებისათვის დადგენილია შემდეგი დამატებითი საკვალიფიკაციო მოთხოვნები და საკონკურსო
თემატიკა:

1.1 დამატებითი საკვალიფიკაციო მოთხოვნები:

ა) უმაღლესი ეკონომიკური ან იურიდიული განათლება (მაგისტრი ან მაგისტრთან გათანაბრებული);

ბ) საფინანსო-ეკონომიკური მიმართულებით მუშაობის არანაკლებ 3 წლის გამოცდილება, მათ შორის
საჯარო სამსახურში მუშაობის არანაკლებ 1 წლის გამოცდილება;

გ) საოფისე კომპიუტერული პროგრამების ცოდნა (Microsoft Office Word, Microsoft Office Excel, Internet
Explorer);

დ) უპირატესობა მიენიჭება უცხო ენის ცოდნას (რუსული ან/და ინგლისური).

1.2 საკონკურსო თემატიკა:

ა) საქართველოს კონსტიტუცია;
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ბ) საქართველოს ორგანული კანონი „საქართველოს შრომის კოდექსი“;

გ) საქართველოს კანონი „საქართველოს ზოგადი ადმინისტრაციული კოდექსი (I, III და IV თავები);

დ) საქართველოს კანონი „საჯარო სამსახურის შესახებ“;

ე) საქართველოს კანონი „საქართველოს საბიუჯეტო კოდექსი“;

ვ) საქართველოს კანონი „ოკუპირებული ტერიტორიებიდან იძულებით გადაადგილებულ პირთა -
დევნილთა შესახებ“;

ზ) საქართველოს კანონი „სახელმწიფო შიდა ფინანსური კონტროლის შესახებ“;

თ) საქართველოს კანონი „საჯარო სამართლის იურიდიული პირის შესახებ“;

ი) საქართველოს კანონი „პროფესიული თეატრების შესახებ“;

კ) საქართველოს ფინანსთა მინისტრის 2011 წლის 30დეკემბრის №644 ბრძანება „სახელმწიფო სექტორში
რისკის მართვის სახელმძღვანელოს დამტკიცების თაობაზე“;

ლ) საქართველოს მთავრობის 2010 წლის 30 ივლისის №1014 განკარგულება „შიდა აუდიტის
მეთოდოლოგიის დამტკიცების შესახებ“;

მ) აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის კონსტიტუცია;

ნ) „აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის მთავრობის სტრუქტურის, უფლებამოსილებისა და
საქმიანობის წესის შესახებ“ აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის  კანონი;

ო) აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის მთავრობის 2014 წლის 25 ივლისის №33 დადგენილება
„აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის განათლებისა და კულტურის სამინისტროს დებულების
დამტკიცების შესახებ“.

მუხლი 28. შიდა აუდიტის სამსახურის მთავარი სპეციალისტი

1. შიდა აუდიტის სამსახურის მთავარი სპეციალისტის ვაკანტური თანამდებობის დასაკავებლად
კანდიდატებისათვის დადგენილია შემდეგი დამატებითი საკვალიფიკაციო მოთხოვნები და საკონკურსო
თემატიკა:

1.1 დამატებითი საკვალიფიკაციო მოთხოვნები:

ა) უმაღლესი ეკონომიკური განათლება (მაგისტრი ან მაგისტრთან გათანაბრებული);

ბ) საფინანსო-ეკონომიკური მიმართულებით მუშაობის არანაკლებ 1 წლის გამოცდილება, მათ შორის
საჯარო სამსახურში მუშაობის არანაკლებ 2 წლის გამოცდილება;

გ) საოფისე კომპიუტერული პროგრამების ცოდნა (Microsoft Office Word, Microsoft Office Excel, Internet
Explorer);

დ) უპირატესობა მიენიჭება უცხო ენის ცოდნას (რუსული ან/და ინგლისური).

1.2 საკონკურსო თემატიკა:

ა) საქართველოს კონსტიტუცია;

ბ) საქართველოს ორგანული კანონი „საქართველოს შრომის კოდექსი“;

გ) საქართველოს კანონი „საქართველოს ზოგადი ადმინისტრაციული კოდექსი (I, III და IV თავები);

დ) საქართველოს კანონი „საქართველოს საბიუჯეტო კოდექსი“;

ე) საქართველოს კანონი „საჯარო სამსახურის შესახებ“;

ვ) საქართველოს კანონი „ოკუპირებული ტერიტორიებიდან იძულებით გადაადგილებულ პირთა -
დევნილთა შესახებ“;
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ზ) საქართველოს კანონი „სახელმწიფო შიდა ფინანსური კონტროლის შესახებ“;

თ) საქართველოს კანონი  „საჯარო სამართლის იურიდიული პირის შესახებ“;

ი) საქართველოს კანონი „პროფესიული თეატრების შესახებ“;

კ) საქართველოს ფინანსთა მინისტრის 2011 წლის 30 დეკემბრის №644 ბრძანება „სახელმწიფო სექტორში 
რისკის მართვის სახელმძღვანელოს დამტკიცების თაობაზე”;

ლ) საქართველოს მთავრობის 2010 წლის 30 ივლისის №1014 განკარგულება „შიდა აუდიტის
მეთოდოლოგიის დამტკიცების შესახებ;

მ) აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის კონსტიტუცია;

ნ) „აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის მთავრობის სტრუქტურის, უფლებამოსილებისა და
საქმიანობის წესის შესახებ“ აფხაზეთის კანონი;

ო) აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის მთავრობის 2014 წლის 25 ივლისის №33 დადგენილება
„აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის განათლებისა და კულტურის სამინისტროს დებულების
დამტკიცების შესახებ“.
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