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Վրաստանի օրենք
Պետական ​​կենսաթոշակի մասին
(2023 թվականի հուլիսի 1-ի դրությամբ)
 
Սույն օրենքի նպատակն է իրացնել Վրաստանի Սահմանադրությամբ երաշխավորված Վրաստանի տարեց քաղաքացիների  սոցիալ-տնտեսական իրավունքները և առկա միջոցների սահմաններում սահմանել պետական ​​կենսաթոշակ (այսուհետ՝ կենսաթոշակ):
2012 թվականի ապրիլի 24-ի Վրաստանի № 6061 օրենքը – կայք, 05.07.2012թ.
2018 թվականի ապրիլի 4-ի Վրաստանի № 2117 օրենք – կայք, 18.04.2018թ.
 
Գլուխ I. Ընդհանուր դրույթներ
Հոդված 1. Օրենքի կարգավորման շրջանակը և առարկան
1. Սույն օրենքը կարգավորում է կենսաթոշակի իրավունքի ծագման հիմքերը, սահմանում է կենսաթոշակային կառավարման մարմինը, սահմանում կենսաթոշակի նշանակման, նշանակման, կասեցման, երկարաձգման, դադարեցման և ստացման ընդհանուր սկզբունքները:
2. Սույն օրենքը տարածվում է.
ա) Վրաստանի քաղաքացիների վրա,
բ) Վրաստանում կարգավիճակ ունեցող քաղաքացիություն չունեցող անձանց վրա,
գ) կենսաթոշակ նշանակելու մասին դիմումը ներկայացնելու պահի դրությամբ վերջին 10 տարվա ընթացքում Վրաստանի տարածքում օրինական հիմքով մշտապես բնակվող օտարերկրյա քաղաքացիների վրա։ 
3. Սույն հոդվածի 2-րդ կետի «բ» ենթակետում նշված անձինք ունեն Վրաստանի քաղաքացիներին հավասար   իրավունքներ,   եթե Վրաստանի միջազգային պայմանագրերով և համաձայնագրերով այլ բան նախատեսված չէ 
2012 թվականի ապրիլի 24-ի Վրաստանի № 6061 օրենք – կայք, 05.07.2012թ.
2012 թվականի մայիսի 25-ի Վրաստանի № 6301 օրենք – կայք, 12.06.2012թ.

Հոդված 2. Օրենսդրությունը կենսաթոշակի մասին
Կենսաթոշակի մասին օրենսդրությունը բաղկացած է Վրաստանի Սահմանադրությունից, Վրաստանի միջազգային պայմանագրերից և համաձայնագրերից, սույն օրենքից, այլ օրենսդրական ակտերից և դրանց հիման վրա ընդունված նորմատիվ ակտերից:

Հոդված 3. Օրենքի հիմնական սկզբունքները
Այս օրենքի հիմնական սկզբունքներն են.
ա) մարդու իրավունքների պաշտպանություն,
բ) օրենքի առաջ հավասարություն,
գ) համընդհանուրություն,
դ) մշտականություն,
ե) սերունդների միջև համերաշխություն.
զ) կենսաթոշակ ստանալու պետական ​​երաշխիք։

Հոդված 4. Տերմինների սահմանում
Սույն օրենքում օգտագործված տերմիններն ունեն հետևյալ իմաստները.
ա) դիմում – իրավասու անձի կողմից կենսաթոշակի վերաբերյալ սույն օրենքով սահմանված կարգով   ներկայացված գրավոր կամ էլեկտրոնային ձևով պահանջ,
բ) մահ – անձի մահ, որը հաստատվում է իրավասու մարմնի կողմից, կամ մահացած հայտարարելը,  կամ անհայտ կորած ճանաչելը՝ Վրաստանի օրենսդրության համաձայն,
գ) հանրային գործունեություն – պետական ​​ծառայությունում կամ և հանրային ծառայությունում, այդ թվում` հանրային իրավունքի իրավաբանական անձում (բացառությամբ քաղաքական և կրոնական կազմակերպությունների, հանրակրթական հաստատությունների, մասնագիտական ​​և բարձրագույն ուսումնական հաստատությունների, գիտահետազոտական ​​հաստատությունների,   Վրաստանի Գիտությունների ազգային ակադեմիայի, Վրաստանի գյուղատնտեսական գիտությունների ակադեմիայի, թանգարանների, գրադարանների, գիշերօթիկ հաստատությունների, վաղ և նախադպրոցական դաստիարակության և կրթության, արտադպրոցական և դաստիարակչական գործունեություն իրականացնող հաստատությունների) իրականացված  վճարովի աշխատանքային գործունեություն։ Հանրային գործունեություն  չի համարվում տեղամասային ընտրական հանձնաժողովում կատարվող վճարովի գործունեությունը և ընտրատարածքային ընտրական հանձնաժողովի ժամանակավոր անդամի կողմից իրականացվող վճարովի գործունեությունը։ Տեղեկատվություն վճարովի աշխատանքային գործունեության մասին,  որը պատկանում է հանրային գործունեությանը, իրավասու մարմնին համաձայնեցված ձևաչափով տրամադրում է Վրաստանի ֆինանսների նախարարությունը, 
դ) (հանվել է՝  24.04.2012թ., № 6061);
ե) հայցորդ – կենսաթոշակ ստանալու իրավունք ունեցող անձ կենսաթոշակ նշանակելու դիմում ներկայացնելու պահից,
զ) կենսաթոշակառու – անձ, որին սույն օրենքով սահմանված կարգով կենսաթոշակ է նշանակված,
է) նախարար – Վրաստանի օկուպացված տարածքներից հարկադիր վերաբնակների աշխատանքի, առողջապահության և սոցապահովման նախարար, 
ը) մշտական ​​բնակվող անձ – անձ, որն ունի օրինական մշտական ​​բնակության վայր Վրաստանում՝ անկախ Վրաստանի սահմաններից դուրս օրինական աշխատանքից, սովորելուց կամ ճանապարհորդելուց,
թ) կենսաթոշակ – սույն օրենքով սահմանված կարգով անձին հատկացվող ամենամսյա դրամական ապահովություն,
ժ) իրավասու մարմին –  սույն օրենքով նախատեսված նպատակներով Վրաստանի կառավարության կողմից ստեղծված հանրային իրավունքի իրավաբանական անձ՝ Սոցիալական ծառայության գործակալություն, որի պետական ​​վերահսկողությունը, ներկայացուցչության իրավասություն ունեցող անձի  նշանակումը և կանոնադրության հաստատումն ապահովում է    Վրաստանի օկուպացված տարածքներից հարկադիր վերաբնակների, աշխատանքի, առողջապահության և սոցապահովման նախարարը,
ժա) (հանվել է՝ 24.04.2012թ., № 6061).
2012 թվականի ապրիլի 24-ի Վրաստանի №6061 օրենք – կայք, 05.07.2012թ.
2013 թվականի նոյեմբերի 1-ի Վրաստանի №1490 օրենք – կայք, 11.11.2013 թ.
2014 թվականի մայիսի 29-ի Վրաստանի №2483 օրենք – կայք, 02.06.2014թ.
2015 թվականի հոկտեմբերի 27-ի Վրաստանի №4376 օրենք – կայք, 11.11.2015թ.
2016 թվականի հունիսի 8-ի Վրաստանի №5376 օրենք – կայք, 24.06.2016թ.
2016 թվականի դեկտեմբերի 21-ի Վրաստանի №149 օրենք – կայք, 28.12.2016թ.
2017 թվականի մարտի 23-ի Վրաստանի №503 օրենք – կայք, 27.03.2017թ.
2018 թվականի ապրիլի 4-ի Վրաստանի №2117 օրենք – կայք, 18.04.2018թ.
2018 թվականի հուլիսի 5-ի Վրաստանի №3079 օրենք – կայք, 11.07.2018թ.
2019 թվականի դեկտեմբերի  11-ի Վրաստանի №5467 օրենք,  – կայք,  19.12.2019թ.


 
 
 
 
Գլուխ II. Կենսաթոշակի նշանակում


Հոդված 5. Կենսաթոշակի իրավունքի ծագումը
1. Կենսաթոշակի իրավունքի ծագման հիմք է կենսաթոշակային տարիքի՝ 65 տարեկանը լրանալը։ Ինչպես նաև, կանանց  կենսաթոշակի իրավունքը ծագում է  60 տարեկանից։
2. Եթե անձը միաժամանակ իրավունք ունի սույն օրենքով և «Պետական ​​փոխհատուցման և պետական ​​ակադեմիական կրթաթոշակի մասին» Վրաստանի օրենքով նախատեսված արտոնություններից, ապա նա իրավունք ունի իր ընտրությամբ պահանջել օրենքով նախատեսված արտոնություններից միայն մեկը: 
3. Կենսաթոշակի իրավունքը չի առաջանում, և ծագած իրավունքը  դադարեցվում է անձի հանրային գործունեություն իրականացնելու  ընթացքում։
4. Սույն հոդվածի 2-րդ կետի գործողությունը չի տարածվում «Պետական ​​փոխհատուցման և պետական ​​ակադեմիական կրթաթոշակի մասին» Վրաստանի օրենքի 5-րդ հոդվածի 2-րդ կետի «ժբ»-«ժզ» ենթակետերով սահմանված անձանց վրա:

2012 թվականի ապրիլի 24-ի Վրաստանի № 6061 օրենք – կայք, 05.07.2012թ.
2014 թվականի մայիսի 14-ի Վրաստանի № 2422 օրենք – կայք, 22.05.2014թ.
2015 թվականի հուլիսի 3-ի Վրաստանի № 3896 օրենք – կայք, 10.07.2015թ.
2018 թվականի հունիսի 27-ի № Վրաստանի 2629 օրենք – կայք, 07.06.2018թ.
2019 թվականի մայիսի 29-ի Վրաստանի № 4614 օրենք – կայք, 06.05.2019թ.



Հոդված 6. (Հանվել է)
2012 թվականի ապրիլի 24-ի Վրաստանի №6061 օրենք – կայք, 05.07.2012թ.
 
Գլուխ III. Կենսաթոշակի չափը

Հոդված 7. Կենսաթոշակի ֆինանսավորման աղբյուրը, չափը և հաշվարկման եղանակը
1. Կենսաթոշակի ֆինանսավորման աղբյուրը Վրաստանի պետական ​​բյուջեն է։ Կենսաթոշակի չափը սահմանվում է ամեն տարի՝ համաձայն Վրաստանի համապատասխան տարվա Պետական ​​բյուջեի մասին օրենքի՝ սույն օրենքով սահմանված հաշվարկման կանոններին և պայմաններին համապատասխան:
2. Վրաստանի բյուջետային օրենսգրքի 38-րդ և 39-րդ հոդվածների հիման վրա Վրաստանի կառավարության կողմից Վրաստանի խորհրդարանին ներկայացված Վրաստանի համապատասխան տարվա պետական ​​բյուջեի մասին օրենքի նախագծում կենսաթոշակի չափը սահմանվում է որպես  Վրաստանի ընթացիկ տարվա պետական ​​բյուջեի մասին  օրենքով սահմանված  կենսաթոշակ,   ավելացված.
ա) մինչև 70 տարեկան թոշակառուների համար՝ վերջին 12 ամիսների գնաճի միջին ցուցանիշով, բայց ոչ պակաս, քան 20 լարիով, 
բ) 70 տարեկան և ավելի բարձր տարիքի կենսաթոշակառուների համար` վերջին 12 ամիսների միջին գնաճի   միջին ցուցանիշի և վերջին 6 եռամսյակներում  համախառն ներքին արդյունքի (ՀՆԱ) իրական աճի ցուցանիշների միջին թվաբանականի  80 տոկոսի  գումար,   բայց ոչ պակաս, քան  25 լարիի  չափով, 
3. Եթե սույն հոդվածի 2-րդ կետով սահմանված կարգով բարձրացված կենսաթոշակի չափը փոքր է 5-ի բազմապատիկի թվից, ապա կենսաթոշակի չափը կլորացվում է մինչև 5-ի մոտակա բազմապատիկը:
4. Սույն հոդվածով սահմանված կարգով կենսաթոշակի չափը պետք է ավելացվի համապատասխան բյուջետային տարվա առաջին ամսից։
5. Սույն հոդվածի նպատակներով.
ա) Գնաճի մակարդակը սահմանվում է որպես Վրաստանի բյուջետային օրենսգրքի 38-րդ և 39-րդ հոդվածների հիման վրա  Վրաստանի Կառավարության կողմից Վրաստանի խորհրդարանին համապատասխան տարվա Պետական ​​բյուջեի մասին օրենքի նախագծի ներկայացման պահին իրավունքի իրավաբանական անձի Վրաստանի ազգային վիճակագրական ծառայության կողմից հրապարակված պաշտոնական տվյալներով նախատեսված 12 ամսվա միջին սպառողական գների ինդեքսը նախորդ 12 ամիսների միջին սպառողական գների ինդեքսի համեմատ՝ կլորացված մինչև համապատասխան թվի  տասնորդական,   
բ) Համախառն ներքին արդյունքի (ՀՆԱ-ի) իրական աճի ցուցանիշը սահմանվում է որպես Վրաստանի բյուջետային օրենսգրքի 38-րդ և 39-րդ հոդվածների հիման վրա  Վրաստանի Կառավարության կողմից Վրաստանի խորհրդարանին համապատասխան տարվա Պետական ​​բյուջեի մասին օրենքի նախագծի ներկայացման պահին հանրային իրավունքի իրավաբանական անձի՝ Վրաստանի ազգային վիճակագրական ծառայության կողմից հրապարակված պաշտոնական տվյալներով նախատեսված եռամսյակում համախառն ներքին արդյունքի (ՀՆԱ) իրական աճի ցուցանիշը նախորդ տարվա    համապատասխան եռամսյակում համախառն ներքին արդյունքի (ՀՆԱ) իրական աճի ցուցանիշի համեմատ,  կլորացված մինչև համապատասխան թվի տասներորդական:
6. Չի թույլատրվում կենսաթոշակի չափը որոշել սույն հոդվածով սահմանված հաշվարկից տարբերվող կարգով:
2007 թվականի դեկտեմբերի 14-ի Վրաստանի №5601 օրենք – ՎՕՏ I, № 47, 26.12.2007թ., հոդվ.403
2012 թվականի ապրիլի 24-ի Վրաստանի №6061 օրենք – կայք, 05.07.2012թ.
2020 թվականի հուլիսի 2-ի Վրաստանի №6728 օրենք – կայք, 07.08.2020թ.

     Հոդված 8. (Հանվել է)
2012 թվականի ապրիլի 24-ի Վրաստանի № 6061 օրենք – կայք, 05.07.2012թ.

     Հոդված 9. (Հանվել է)
2012 թվականի ապրիլի 24-ի Վրաստանի №6061 օրենք – կայք, 05.07.2012թ.
 
Գլուխ IV. Կենսաթոշակի վարչարարությունը

Հոդված 10. Կենսաթոշակի վարչարարությունը
1. Կենսաթոշակի վարչարարության/իրավասու մարմնի իրավունքներն ու պարտականություններն են.
ա) կենսաթոշակի նշանակումը, դրա տրամադրման կազմակերպումը, կասեցումը, վերականգնումը,  դադարեցումը և վերահաշվարկը,
բ) իրենց գործունեության մեջ համապատասխան ծրագրային ապահովման, կառավարման ավտոմատացված միջոցների և էլեկտրոնային փաստաթղթաշրջանառության համակարգի օգտագործումը։
2. Հայցորդի/թոշակառուի և իրավասու մարմնի նամակագրությունը կարող է իրականացվել գրավոր կամ էլեկտրոնային եղանակով: Բացի այդ, էլեկտրոնային ձևով ուղարկված ցանկացած հաղորդագրություն կամ այլ փաստաթուղթ համարվում է առաքված՝ հասցեատիրոջ կողմից ստանալուց հետո:
2012 թվականի ապրիլի 24-ի Վրաստանի № 6061 օրենք – կայք, 05.07.2012թ.
2017 թվականի ապրիլի 21-ի Վրաստանի № 662 օրենք – կայք, 10.05.2017թ.


Հոդված 11. (Հանվել  է)
2012 թվականի ապրիլի 24-ի Վրաստանի № 6061 օրենք – կայք, 05.07.2012թ.
 
Գլուխ V. Կենսաթոշակի նշանակումը  

Հոդված 12. Կենսաթոշակառուի իրավունքներն ու պարտականությունները
1. Կենսաթոշակառուն իրավունք ունի.
ա) կենսաթոշակ ստանալ Վրաստանի օրենսդրությամբ սահմանված կարգով,
բ) ստանալ սոցիալական աջակցություն և (կամ) բժշկական ծառայություն՝   Վրաստանի օրենսդրությամբ սահմանված կանոնների ու պայմանների նախատեսմամբ,
գ) օգտվել Վրաստանի օրենսդրությամբ նախատեսված այլ իրավունքներից:
2. Կենսաթոշակառուն պարտավոր է.
ա) իրավասու մարմնին տեղեկացնել այն հանգամանքների առաջացման մասին, որոնց հաջորդում է կենսաթոշակի դադարեցումը, ոչ ուշ, քան այս հանգամանքն առաջանալուց 15 օր հետո,
բ) կատարել Վրաստանի օրենսդրությամբ նախատեսված այլ պարտականություններ:
2012 թվականի ապրիլի 24-ի Վրաստանի օրենքը №6061 – կայք, 05.07.2012թ.
2018 թվականի ապրիլի 4-ի Վրաստանի №2117 օրենք – կայք, 18.04.2018թ.

Հոդված 13. Կենսաթոշակ նշանակելու համար դիմելը
1. Կենսաթոշակ նշանակելու մասին դիմումը բոլոր անհրաժեշտ փաստաթղթերի հետ միասին ներկայացվում է իրավասու մարմին:
2. (Հանվել է՝   24.04.2012թ., № 6061):
3. Կենսաթոշակ նշանակելու համար անհրաժեշտ փաստաթղթերի ցանկը, կենսաթոշակային փաստաթղթերի կազմման, ինչպես նաև կենսաթոշակի նշանակման կարգն ու պայմանները սահմանվում են նախարարի նորմատիվ ակտով:
2012 թվականի ապրիլի 24-ի Վրաստանի № 6061 օրենք – կայք, 05.07.2012թ.

Հոդված 14. Կենսաթոշակ նշանակելու մասին որոշումը
1. Կենսաթոշակ նշանակելու մասին դիմումը իրավասու մարմինը կքննարկի դիմումը և անհրաժեշտ բոլոր փաստաթղթերը ներկայացնելուց ոչ ուշ, քան 10 օր հետո:
2. Իրավասու մարմնի կողմից կենսաթոշակ նշանակելու մասին որոշում կայացնելու դեպքում կենսաթոշակը նշանակվում է դիմումը ներկայացնելուն հաջորդող ամսվա առաջին օրվանից, եթե դիմումը ներկայացվել է կենսաթոշակի իրավունքի ծագման ամսում  կամ համապատասխան հիմքի ծագումից հետո ցանկացած ժամանակ և այն համապատասխանում է սույն օրենքով նախատեսված կենսաթոշակ ստանալու պայմաններին:
3. (Հանվել է՝ 24.04.2012թ., № 6061):
2012 թվականի ապրիլի 24-ի Վրաստանի № 6061 օրենք – կայք, 05.07.2012թ.
2018 թվականի ապրիլի 4-ի Վրաստանի № 2117 օրենք – կայք, 18.04.2018թ.
 
Գլուխ VI. Կենսաթոշակի տրամադրում

Հոդված 15. Կենսաթոշակ հատկացնելու կարգը
1. Կենսաթոշակը տրվում է Վրաստանի տարածքում։
2. Կենսաթոշակը տրվում է ցանկացած վայրում՝ կենսաթոշակառուի ցանկությամբ։
3. Ընթացիկ ամսվա կենսաթոշակի հատկացումը, ներառյալ այն տեղ առաքելը, եղի է ունենում ոչ ուշ, քան հաջորդ ամսվա վերջը:
4. Կենսաթոշակի հատկացումը կազմակերպվում է նախարարի նորմատիվ ակտով սահմանված կարգով և պայմաններով:

Հոդված 16. Կենսաթոշակի կասեցումը և վերականգնումը
1. Կենսաթոշակը  կասեցվում է հետևյալ հիմքերից մեկի առաջացմանը հաջորդող ամսվա ամսի մեկից.
ա) անձի կողմից 6 ամիս անընդմեջ կենսաթոշակ չստանալու դեպքում,
բ)  անձի նախնական կալանքում գտնվելու ժամանակ, 
գ) այլ հիմքով, եթե դա բխում է սույն օրենքից:
2. Կենսաթոշակը կվերկանգնվի հաջորդ ամսվա ամսի մեկից կհատուցվի չստացած գումարը  և   անցած ժամանակվա համար, բայց  կենսաթոշակի կասեցման օրվանից ոչ ավելի, քան 1 տարվա․
ա) սույն հոդվածի առաջին կետի «ա» ենթակետով նախատեսված դեպքում՝ կենսաթոշակառուի կողմից կենսաթոշակի վերականգնման մասին դիմումը իրավասու մարմին ներկայացնելուց հետո,
բ) սույն հոդվածի առաջին կետի «բ» ենթակետով նախատեսված դեպքում` անձի նկատմամբ արդարացնող դատավճիռ կայացնելիս,
գ) սույն հոդվածի առաջին մասի «գ» ենթակետով նախատեսված դեպքում` կենսաթոշակի կասեցման պատճառի վերացումից հետո:
2007 թվականի հունիսի 5-ի Վրաստանի №4857 օրենք – ՎՕՏ I, № 20, 16.06.2007թ., հոդվ.173
2012 թվականի ապրիլի 24-ի Վրաստանի №6061 օրենքը – կայք, 05.07.2012թ.
2018 թվականի ապրիլի 4-ի Վրաստանի № 2117 օրենք – կայք, 18.04.2018թ.

Հոդված 17. Կենսաթոշակի դադարեցումը
1. Կենսաթոշակը դադարեցվում է հետևյալ հիմքերից մեկի առաջացմանը հաջորդող ամսվա ամսի մեկից, եթե սույն կետով այլ բան նախատեսված չէ.
ա) անձնական դիմումով, 
բ) հանրսյին գործունեություն իրականացնելու ընթացքում,
գ) դատարանի մեղադրական դատավճիռն օրինական ուժի մեջ մտնելու պահից, որով անձը դատապարտվել է ազատազրկման՝ կենսաթոշակի կասեցման օրվանից, 
դ) օտար երկրի   քաղաքացուն կամ քաղաքացիություն չունեցող անձին Վրաստանից արտաքսելիս,
ե) երբ անձը դուրս է գալիս Վրաստանի քաղաքացիությունից կամ երբ անձը կորցնում է Վրաստանի քաղաքացիությունը,
զ) կենսաթոշակառուի մահվան դեպքում,
է) կենսաթոշակի կասեցման օրվանից 3 տարի անց,
ը) այլ հիմքով, եթե դա բխում է սույն օրենքից:
2. Կենսաթոշակի դադարեցման աղբյուրներից մեկն է Քաղաքացիական կացության ակտերի գրանցման մարմնի կողմից պատրաստված էլեկտրոնային տվյալների բազայում եղած տեղեկությունը, որը ավտոմատ կերպով տրամադրվում է իրավասու մարմնին:

2007 թվականի հունիսի 5-ի Վրաստանի № 4857 օրենք – ՎՕՏ I, № 20, 16.06.2007թ., հոդվ.173
2007 թվականի դեկտեմբերի 14-ի Վրաստանի № 5601 օրենք – ՎՕՏ I, № 47, 26.12.2007թ., հոդվ.403
2008 թվականի մարտի 14-ի Վրաստանի № 5869 օրենք – ՎՕՏ I, № 6, 25.03.2008թ., հոդվ.24
2010 թվականի մարտի 9-ի Վրաստանի № 2709 օրենք – ՎՕՏ I, № 12,  24.03.2010թ., հոդվ.75
2010 թվականի մայիսի 4-ի Վրաստանի № 3044 օրենք – ՎՕՏ I, № 25, 17.05.2010թ., Հոդ.167.
2011 թվականի դեկտեմբերի 20-ի Վրաստանի № 5577 օրենք – կայք, 28.12.2011թ.
2012 թվականի մայիսի 25-ի Վրաստանի № 6317 օրենք – կայք, 19.06.2012թ.
2012 թվականի ապրիլի 24-ի Վրաստանի № 6061 օրենք – կայք, 05.07.2012թ.
2018 թվականի ապրիլի 4-ի Վրաստանի № 2117 օրենք – կայք, 18.04.2018թ.


Հոդված 18. Անձի մահվան դեպքում կենսաթոշակի չստացած գումարի  հատուցումը
1. Անձին պատկանող և նրա մահվան պահի դրությամբ չստացված կենսաթոշակը տրվում է նրա ժառանգներին, եթե նրանք չստացված գումարի համար դիմել են անձի մահից ոչ ուշ, քան մեկ տարի հետո:
2. Կենսաթոշակի նշված գումարը ստանալու մասին մի քանի ժառանգների դիմելու դեպքում,  պատկանելիք  գումարը նրանց միջև կբաշխվի Վրաստանի օրենսդրությամբ սահմանված կարգով:

Գլուխ VII. Կենսաթոշակից գումարի նվազեցում


Հոդված 19. Կենսաթոշակից գումարի պահումը
1. Կենսաթոշակից գումար կարող է պահվել համապատասխան մարմնի կամ դատարանի որոշման հիման վրա:
2. Գերգանձված կենսաթոշակի վերադարձը կարող է կատարվել իրավազոր  մարմնի որոշմամբ՝ կենսաթոշակի 20%-ից ոչ ավելի պահումով, այն դեպքերում, երբ գերգանձումը պայմանավորված է կենսաթոշակառուի կողմից սխալ տվյալներ ներկայացնելով:
3. Դատարանի որոշմամբ նշանակված կենսաթոշակի 50%-ից ոչ ավել կարող է պահվել։
2018 թվականի ապրիլի 4-ի Վրաստանի № 2117 օրենք – կայք, 18.04.2018թ.
 
Գլուխ VIII. (Հանվել է)
2012 թվականի ապրիլի 24-ի Վրաստանի №6061 օրենք – կայք, 05.07.2012թ.


Հոդված 20. (Հանվել է)
2012 թվականի ապրիլի 24-ի Վրաստանի № 6061 օրենք – կայք, 05.07.2012թ.
 

Գլուխ IX. Պատասխանատվություն օրենքի պահանջները խախտելու համար

Հոդված 21. Պատասխանատվություն օրենքի պահանջները խախտելու համար
Սույն օրենքի պահանջների խախտման համար պատասխանատվությունը սահմանվում է Վրաստանի օրենսդրությամբ։


Գլուխ X. Անցումային դրույթներ

Հոդված 22. Մինչև 2012 թվականի սեպտեմբերի 1-ը ձեռք բերված իրավունքների պահպանումը
1. Կենսաթոշակ ստանալու իրավունք ունեցող կենսաթոշակառուին, որին մինչև 2012 թվականի սեպտեմբերի 1-ը նշանակվել է ցանկացած տեսակի ամենամսյա դրամական վճարում, որը ֆինանսավորվում է Վրաստանի համապատասխան տարվա Պետական ​​բյուջեի մասին «Կենսաթոշակային ապահովություն» Վրաստանի օրենքի և    «Սոցիալական պահպանություն»   ծրագրային ծածկագրերով    (բացառությամբ Վրաստանի կառավարության կողմից սահմանված բացառիկ դեպքերի), որի ընդհանուր գումարը հավասար է կամ գերազանցում է համապատասխան տարիքային խմբի համար «Վրաստանի 2012 թվականի պետական բյուջեի մասին» Վրաստանի օրենքով սահմանված «Կենսաթոշակային փաթեթով»  սահմանված դրամական  հատկացումները, դադարեցվում են վերոնշյալ ծածկագրերով ֆինանսավորվող հատկացումները  և նույն քանակությամբ համապատասխան գումարի   տրամադրումը շարունակվում է ամփոփ կերպով՝ «Կենսաթոշակային փաթեթի» դրամական հատկացումների տեսքով, մինչև  սույն օրենքի 17-րդ հոդվածի առաջին կետով  նախատեսված կենսաթոշակի դադարեցման հիմքերի ծագումը։ 
2. Կենսաթոշակ ստանալու իրավունք ունեցող կենսաթոշակառուին, որին մինչև 2012 թվականի սեպտեմբերի 1-ը նշանակվել է ցանկացած տեսակի ամենամսյա դրամական վճարում, որը ֆինանսավորվում է Վրաստանի համապատասխան տարվա Պետական ​​բյուջեի մասին «Կենսաթոշակային ապահովություն» Վրաստանի օրենքի և    «Սոցիալական պահպանություն»   ծրագրային ծածկագրերով    (բացառությամբ Վրաստանի կառավարության կողմից սահմանված բացառիկ դեպքերի), որի ընդհանուր գումարը պակաս է  համապատասխան տարիքային խմբի համար «Վրաստանի 2012 թվականի պետական բյուջեի մասին» Վրաստանի օրենքով սահմանված «Կենսաթոշակային փաթեթով»  սահմանված դրամական  հատկացումները, դադարեցվում են վերոնշյալ ծածկագրերով ֆինանսավորված հատկացումները  և նրա  «Կենսաթոշակային փաթեթը»   սահմանվում է Վրաստանի համապատասխան տարվա պետական ​​բյուջեի մասին օրենքով։
3. Անձին, որը 2012 թվականի սեպտեմբերի 1-ի դրությամբ կենսաթոշակի իրավունք ունեցող անձ չէր և Վրաստանի համապատասխան տարվա Պետական բյուջեի մասին «Կենսաթոշակային ապահովություն» Վրաստանի օրենքի և    «Սոցիալական պահպանություն»   ծրագրային ծածկագրերով   ֆինանսավորված որևէ տեսակի ամենամսյա դրամական հատկացում (բացառությամբ Վրաստանի կառավարության կողմից սահմանված բացառիկ դեպքերի) ստացող,   կպահպանվի ստացված դրամական նպաստը նույն չափով ստանալու իրավունքը՝  Վրաստանի կառավարության կողմից   սահմանված «սոցիալական փաթեթի» տեսքով,   մինչև կենսաթոշակի դադարեցման հիմքերի առաջացումը։
4. Սույն հոդվածի 1-ին, 2-րդ և 3-րդ կետերի իմաստով մինչև 2012 թվականի սեպտեմբերի 1-ը նշանակված ցանկացած տեսակի դրամական հատկացում, որը ֆինանսավորվում է Վրաստանի համապատասխան տարվա պետական ​​բյուջեի մասին Վրաստանի օրենքի «Կենսաթոշակային ապահովության» և «Սոցիալական պահպանության» ծրագրային ծածկագրերով ֆինանսավորված որևէ տեսակի ամենամսյա դրամական հատկացման   (բացառությամբ Վրաստանի կառավարության կողմից ընդհանուր գումարը հաշվարկելիս բոլոր հատկացումները (բացառությամբ Վրաստանի կառավարության կողմից որոշված ​​բացառիկ դեպքերի), որոնց հատկացումը 2012 թվականի սեպտեմբերի 1-ի դրությամբ դադարեցվել է ոչ ավելի, քան 6 ամսով։  
2007 թվականի դեկտեմբերի 14-ի Վրաստանի № 5601 օրենք – ՎՕՏ I, № 47, 26.12.2007թ., հոդվ.403
2008 թվականի մարտի 14-ի Վրաստանի № 5869 օրենք – ՎՕՏ I, № 6, 25.03.2008թ., հոդվ.24
2012 թվականի ապրիլի 24-ի Վրաստանի № 6061 օրենք – կայք, 05.07.2012թ.


Հոդված 23. (Հանվել է)
2007 թվականի հունիսի 5-ի Վրաստանի №4857 օրենք – ՎՕՏ I, № 20, 16.06.2007թ., հոդվ.173
2007 թվականի դեկտեմբերի 14-ի Վրաստանի №5601 օրենք – ՎՕՏ I, № 47, 26.12.2007թ., հոդվ.403
2012 թվականի հունիսի 12-ի Վրաստանի № 6443 օրենք – կայք, 22.06.2012թ.
2012 թվականի ապրիլի 24-ի Վրաստանի № 6061 օրենք – կայք, 05.07.2012թ.

Հոդված 24. Կենսաթոշակների նշանակման և տրամադրման անցումային կարգավորումը
1. Մինչ օրենսդրական ակտերում փոփոխություններ և լրացումներ կատարելը, սույն օրենքով նախատեսված կենսաթոշակի նշանակման և տրամադրման հետ կապված հարցերի ժամանակավոր կարգավորումն իրականացվում է Վրաստանի կառավարության որոշմամբ:
2. Սույն օրենքի կիրարկման հետ կապված հարցերը կարգավորվում են Վրաստանի կառավարության որոշմամբ:
3. Եթե կենսաթոշակի նշանակումն ու տրամադրումը կարգավորվում է այլ օրենսդրական ակտերով, ապա կենսաթոշակ նշանակվում է միայն սույն օրենքով սահմանված պայմանների բավարարման դեպքում:

Հոդված 241. Գերվճարված կենսաթոշակի օրինականացումը
1. Մինչև 2021 թվականի ապրիլի 1-ը ավել վճարված կենսաթոշակը համարվում է օրինականացված և ենթակա չէ վերադարձման։
2. Կարճվեն վարչական, դատական ​​և կատարողական վարույթները սույն հոդվածի առաջին կետով օրինականացված կենսաթոշակը վերադարձնելու մասին գործերով։
3. Մինչև 2021 թվականի ապրիլի 1-ը կենսաթոշակից պահված գումարը, ինչպես նաև կենսաթոշակի գերավճարի պատճառով համապատասխան պարտք ունեցող անձի կողմից Վրաստանի պետական ​​բյուջե ցանկացած այլ ձևով վճարված գումարը ենթակա չէ վերադարձման։ 
2008 թվականի մարտի 14-ի Վրաստանի № 5869 օրենք – ՎՕՏ I, №6, 25.03.2008թ., հոդվ.24
2011 թվականի նոյեմբերի 11-ի № 5253 օրենք – կայք, 16.11.2011թ.
2012 թվականի հունիսի 22-ի Վրաստանի № 6540 օրենք – կայք, 07.04.2012թ.
2013 թվականի նոյեմբերի 1-ի Վրաստանի № 1490 օրենք – կայք, 11.11.2013թ.
2016 թվականի դեկտեմբերի 22-ի Վրաստանի № 198 օրենք – կայք, 29.12.2016թ.
2021 թվականի հունիսի 9-ի Վրաստանի  № 609 օրենք – կայք, 14.06.2021թ.


Հոդված 25. Սույն օրենքի ուժի մեջ մտնելու հետ կապված ձեռնարկվելիք միջոցառումները
Վրաստանի կառավարությունը և Վրաստանի աշխատանքի, առողջապահության և սոցապահովման նախարարությունն ապահովում են սույն օրենքի կիրարկման համար անհրաժեշտ իրավական ակտերի ընդունումը/հրապարակումը։
2012 թվականի ապրիլի 24-ի Վրաստանի № 6061 օրենք – կայք, 05.07.2012թ.

Հոդված 26. (Հանվել է)
2012 թվականի ապրիլի 24-ի Վրաստանի № 6061 օրենք – կայք, 05.07.2012թ.
 
Հոդված 27. (Հանվել է)
2012 թվականի ապրիլի 24-ի Վրաստանի № 6061 օրենք – կայք, 05.07.2012թ.
 
Գլուխ XI. Եզրափակիչ դրույթներ
Հոդված 28. Ուժը կորցրած նորմատիվ ակտեր
Սույն օրենքի ուժի մեջ մտնելուն պես ուժը կորցրած   ճանաչվի.
ա) Վրաստանի 2003 թվականի հունիսի 20-ի «Պարտադիր սոցիալական ապահովագրության ոլորտում անհատական ​​(անձնավորված)  հաշվառման և անհատական ​​հաշիվների ներդրման մասին» (Վրաստանի օրենսդրական տեղեկատու, № 21, 15.07.2003 թ., հոդվ․142) օրենքը, 
բ) Վրաստանի 2003 թվականի հունիսի 20-ի «Պարտադիր ապահովագրական կենսաթոշակների մասին» օրենքը (Վրաստանի օրենքի տեղեկագիր, № 21, 15.07.2003թ., հոդված 144);
գ) Վրաստանի 2003 թվականի հունիսի 20-ի «Պարտադիր սոցիալական ապահովագրության մասին» օրենքը (Վրաստանի օրենսդրական տեղեկատու, № 21, 15.07.2003թ., հոդվ․143):

Հոդված 29. Օրենքի ուժի մեջ մտնելը
Սույն օրենքն ուժի մեջ   մտնի 2006 թվականի հունվարի 1-ից։

Վրաստանի նախագահ
Մ. Սաակաշվիլի
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