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საქართველოს ეკონომიკისა და მდგრადი განვითარების სამინისტროს კოორდინაციის

სამსახურის მოხელეთა დამატებითი საკვალიფიკაციო მოთხოვნების დამტკიცების შესახებ
„საჯარო სამსახურის შესახებ” საქართველოს კანონის მე-19 მუხლის პირველი და მე-3 პუნქტების საფუძველზე
და საქართველოს მთავრობის 2004 წლის 10 სექტემბრის №77 დადგენილებით დამტკიცებული საქართველოს
ეკონომიკისა და მდგრადი განვითარების სამინისტროს დებულების მე-8 მუხლის მე-3 პუნქტის „რ”
ქვეპუნქტის შესაბამისად, ვბრძანებ:
მუხლი 1
დამტკიცდეს თანდართული „საქართველოს ეკონომიკისა და მდგრადი განვითარების სამინისტროს
კოორდინაციის სამსახურის მოხელეთა დამატებითი საკვალიფიკაციო მოთხოვნები”.
მუხლი 2
ეს ბრძანება ამოქმედდეს გამოქვეყნებისთანავე.

საქართველოს ეკონომიკისა და
მდგრადი განვითარების მინისტრი გიორგი კვირიკაშვილი

დანართი
საქართველოს  ეკონომიკისა და მდგრადი განვითარების სამინისტროს კოორდინაციის

სამსახურის  მოხელეთა დამატებითი საკვალიფიკაციო მოთხოვნები
მუხლი 1. კოორდინაციის სამსახურის უფროსი
ა) უმაღლესი განათლება;
ბ) მუშაობის არანაკლებ 5-წლიანი, მათ შორის ხელმძღვანელ თანამდებობაზე მუშაობის არანაკლებ 3-წლიანი
გამოცდილება;

გ) ,,საჯარო სამსახურის შესახებ“ საქართველოს კანონის, ,,ადგილობრივი თვითმმართველობის შესახებ“
საქართველოს ორგანული კანონის, საქართველოს ზოგადი ადმინისტრაციული კოდექსის (III თავი), ,,საჯარო
ინფორმაციის ასლის გადაღების მოსაკრებლის შესახებ“ საქართველოს კანონის, ,,სახელმწიფო რწმუნებულის -
გუბერნატორის დებულების დამტკიცების შესახებ“ საქართველოს პრეზიდენტის 2007 წლის 27 ივნისის №406
ბრძანებულების, საქართველოს მთავრობის 2004 წლის 10 სექტემბრის №77 დადგენილებით დამტკიცებული
საქართველოს ეკონომიკისა და მდგრადი განვითარების სამინისტროს დებულების ცოდნა;

დ) ძირითადი საოფისე კომპიუტერული პროგრამების (MS office Word, Excel, Power Point, Outlook) და Internet-
ის სამომხმარებლო დონეზე  ცოდნა.

მუხლი 2. მთავარი სპეციალისტი
ა) უმაღლესი  განათლება;
ბ)  მუშაობის არანაკლებ 2 წლიანი გამოცდილება;

გ) ,,საჯარო სამსახურის შესახებ“ საქართველოს კანონის, ,,ადგილობრივი თვითმმართველობის შესახებ“
საქართველოს ორგანული კანონის, საქართველოს ზოგადი ადმინისტრაციული კოდექსის (III თავი), ,,საჯარო
ინფორმაციის ასლის გადაღების მოსაკრებლის შესახებ“ საქართველოს კანონის, ,,სახელმწიფო რწმუნებულის -
გუბერნატორის დებულების დამტკიცების შესახებ“ საქართველოს პრეზიდენტის 2007 წლის 27 ივნისის №406
ბრძანებულების, საქართველოს მთავრობის 2004 წლის 10 სექტემბრის №77 დადგენილებით დამტკიცებული
საქართველოს ეკონომიკისა და მდგრადი განვითარების სამინისტროს დებულების ცოდნა;

დ) ძირითადი საოფისე კომპიუტერული პროგრამების (MS office Word, Excel, Power Point, Outlook) და Internet-
ის სამომხმარებლო დონეზე  ცოდნა;
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ე) უცხო ენების (რუსული/ინგლისური) ცოდნა.

მუხლი 3. უფროსი სპეციალისტი
ა) უმაღლესი განათლება (უპირატესობა ენიჭება იურიდიულ განათლებას);
ბ)  მუშაობის არანაკლებ ერთწლიანი გამოცდილება;

გ) ,,საჯარო სამსახურის შესახებ“ საქართველოს კანონის, ,,ადგილობრივი თვითმმართველობის შესახებ“
საქართველოს ორგანული კანონის, საქართველოს ზოგადი ადმინისტრაციული კოდექსის (III თავი), ,,საჯარო
ინფორმაციის ასლის გადაღების მოსაკრებლის შესახებ“ საქართველოს კანონის, ,,სახელმწიფო რწმუნებულის -
გუბერნატორის დებულების დამტკიცების შესახებ“ საქართველოს პრეზიდენტის 2007 წლის 27 ივნისის №406
ბრძანებულების, საქართველოს მთავრობის 2004 წლის 10 სექტემბრის №77 დადგენილებით დამტკიცებული
საქართველოს ეკონომიკისა და მდგრადი განვითარების სამინისტროს დებულების ცოდნა;

დ) ძირითადი საოფისე კომპიუტერული პროგრამების (MS office Word, Excel, Power Point, Outlook) და Internet-
ის სამომხმარებლო დონეზე  ცოდნა.
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